~ REPUBLIKA HRVATSKA
OPCINSKI SUD U NOVOM ZAGREBU
Ured predsjednika suda

Broj: 7 Su-532/2022, 7 Su-239/2023
Zagreb, 8. rujna 2023.

OBAVIJEST UZ OGLAS

Opcinskog suda u Novom Zagrebu posl. br. 7 Su-532/2022 i 7 Su-239/2023 od 8.
rujna 2023. godine za viSe radnih mjesta.

Sukladno ¢l. 4. Uredbe o raspisivanju i provedbi javnog natje€aja i internog oglasa u
drzavnoj sluzbi (Narodne novine broj 78/17 i 89/19, dalje: Uredba) obavjeStavaju se
kandidati o

-OPISU POSLOVA:

Cista€: odrzava CistoCu i urednost svih prostorija u zgradi suda i na izdvojenim
lokacijama suda, namjestaja i inventara koje koristi sud, brine o potrebnom materijalu
za CiScenje, obavlja i druge poslove po nalogu po nalogu i uputama voditelja odjeljka
za organizacijsko - tehnicke poslove i ravnatelja sudske uprave.

Vozac-dostavlja¢. obavlja poslove vozaca, vodi brigu o vozilima suda, potrebnoj
opremi, o osiguranju, tehniCkom pregledu i servisu vozila, obavlja poslove dostave
spisa unutar pisarnica suda, obavlja poslove dostavljanja sudskih pismena
strankama u postupcima pred sudom, neposrednim dostavljanjem i kroz dostavne
knjige te obavlja i druge poslove po nalogu voditelja odjeljka pomoc¢no tehnickih
poslova.

-PODACIMA O PLACI

-sadrzani su u ¢l. 4. Uredbe o nazivima radnih mjesta i koeficijentima slozenosti
poslova u drzavnoj sluzbi (Narodne novine, broj 37/01, 38/01, 71/01, 89/01, 112/01,
7/02, 17/03, 197/03, 21/04, 25/04, 66/05, 92/05, 131/05, 140/05, 81/06, 11/07, 47/07,
109/07, 58/08, 32/09, 140/09, 21/10, 38/10, 77/10, 113/10, 22/11, 142/11, 31/12,
49/12, 60/12, 65/12, 78/12, 82/12, 100/12, 124/12, 140/12, 16/13, 25/13, 52/13,
96/13, 126/13, 2/14, 94/14, 140/14, 151/14, 76/15, 100/15, 71/18, 15/19, 73/19,
63/21, 13/22, 139/22, 26/23, dalje: Uredba)www.nn.hr.

-NACINU TESTIRANJA KANDIDATA

Kandidati ¢e se testirati na nacin da ¢e se obaviti razgovor (intervju) kandidata s
Komisijom za provedbu oglasa.

Komisija u razgovoru (intervjuu) s kandidatima utvrduje znanja, sposobnosti i
vjestine, interese, profesionalne ciljeve i motivaciju kandidata za rad u drzavnoj sluzbi
te rezultate ostvarene u njihovu dosadasnjem radu.


http://www.nn.hr/

Rezultati razgovora (intervjua) vrednuju se bodovima od 0 do 10. Smatra se da je
kandidat zadovoljio ako je dobio najmanje 5 bodova na razgovoru (intervjuu).

Nakon provedenog razgovora (intervjua) Komisija utvrduje rang-listu kandidata
prema ukupnom broju bodova ostvarenih na razgovoru (intervjuu) te dostavlja €elniku
tijela lzvjeS¢e o provedenom postupku uz rang-listu kandidata.

Vrijeme i mjesto odrZzavanja razgovora (intervjua) biti ce objavljeno naknadno na web
stranici Opc¢inskog suda u Novom Zagrebu, u rubrici "Zaposljavanje", najmanje 5
(pet) dana prije dana odrzavanja razgovora (intervjua).

Po dolasku na razgovor (intervju) od kandidata/kinja ¢e biti zatrazeno predocenje
odgovarajuce identifikacijske isprave radi utvrdivanja identiteta.
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