
" Republika Hrvatska
Zupanijskl sud u Zagrebu

Trg Nikole Subica Zrinskog 5
Predsjednik suda

Broj: 7 Su-868/2023
Zagrcb,20. tqna 2023.

Zupanijski sud u Zagrebu na temelju dlanka 138. Zakona o drzavnim sluzbenicima
(,,Narodne novine", broj 92105., 140105., 142106.,77107., 107107., 27108., 34111.,
49111., 150111., 34112., 49112.- sluzbeni prodisdeni tekst, 37113., 38113.. 1115.,
138115., lo2l15., 61117 .,70119., 98119. i 141122.) i dlanka 4. Kolektivnog ugovora za
drzavne sluzbenike i namjestenike ("Narodne novine" broj 56122. i 127122.), uz ptel-
hodnu suglasnost l\.4inistarstva pravosuda i uprave, KLASA: 1 1 9-03/23-04/1 9, UR-
BROJ: 514-08-03-04103-23-11 od 2. svibnja 2023. objavljuje

OGLAS

za prijem namjestenika, na neodretleno vrijeme, na radno mjesto lll. vrste:

Vozad ivozaE dostavljad- 7 izvrSitelj/ica na radno mjesto lll. vrste,

Uvjeti:
- srednja strudna sprema prometne struke,
- vozadka dozvola B iC kategorije.
- najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovaraju6im poslovima.

U drzavnu slu:bu ne moze biti primljena osoba za diji prijam postoje zapteke iz
dlanka 49. Zakona o drlavnim sluibenicima.

Na oglas se mogu javiti osobe oba spola.

Namjestenici se primaju u drZavnu sluZbu uz probni rad od 3 (tri) mjeseca.

U prijavi na oglas navode se osobni podaci podnositelja prijave (osobno ime, adresa
stanovanja, broj telefona, odnosno broj mobitela, po moguenosti adresa elektroni6ke
poste) i naziv radnog mjesta na koje se prijavljuje.

Prijavu je potrebno vlastorudno potpisati.

Uz prijavu na oglas kandidati su duZni priloiiti:

. Zivotopis,

. dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslik osobne iskaznice, vojne iskaznice,
putovnice ili domovnice),

. dokaz o stedenoj srednjoj struanoj spremi (preslik svjedodzbe),



. uvjerenje o osposobljenosti za B i C kategoriju (preslik vaze6e vozaake
dozvole),

. preslik radne knjizice odnosno elektronidki zapis ili potvrda o podacima evi-
dentiranim u bazi podataka Hrvatskog zauoda za mirovinsko osiguranje, uvje-
renje poslodavca o radnom iskustvu na odgovarajuoim poslovima (ugovor o
radu ili rjeSenje o rasporedu na radno mjesto ili drugi dokaz iz kojeg je vidljivo
na kojima poslovima je kandidat radio). lz prilozenih dokaza mora biti vidljivo
da je kandidat radio na odgovaraju6im poslovima, odnosno u strudnoj spremi i

struci koja je uvjet za prijam na radno mjesto na koje se prijavljuje.

lsprave se prilazu u neovjerenom presliku, a prije izbora kandidata predoditi ee
izvornik.

Rok za podnosenje prUava na oglas je osam dana od dana objave u "Narodnim
novinama".

Prijave se podnose neposredno ili preporudenom postom na adresu Zupanijski sud
u Zagrebu, Ured predsjednika suda, Trg Nikole Subica Zrinskog 5, Zagreb, s
naznakom: )Prijava na oglas - vozad ivozad dostavljad(

Potpunom prijavom smatra se ona koja sadrzi sve podatke ipriloge navedene u
oglasu.

Osoba koja nije podnijela pravodobnu ili potpunu prijavu ili ne ispunjava formalne
uvjete iz oglasa, ne smatra se kandidatom u postupku oglasa.

Osobe koje prema posebnim propisima ostvaruju pravo prednosti pri zaposljavanju,
moraju se u prijavi pozvati na to pravo, odnosno uz prijavu priloziti svu propisanu
dokumentaciju prema posebnom zakonu.

Kandidaukinja kqita moae ostvariti pravo prednosti kod prijama u drZavnu slu2bu
sukladno dlanku 10'1. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i

dlanovima njihovih obitelji (,,Narodne novine", broj 121117.,98119. i84121.), dlanku48.
I Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (,,Narodne novine", broj 33192., 57192.,
77192.,86192,- sluzbeni prodis6eni tekst, 27193., 58193., 2194., 76194., 108195.,
108/96., 82/01.,94/01.,103/03., 148/13. i98/19.), alanku 9. Zakona o profesionalnoj
rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom (,,Narodne novine", broj 157113.,
152114., 39118. i 32120.) i blanku 22. Ustavnog zakona o pravima nacionalnih manjina
(,,Narodne novine", broj 155/02., 4711O.,80110. i93/1'1.), duzan/a se u prijavi na oglas
pozvati na to pravo te ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod
jednakim uvjetima.

Kandidaukinja koji/a se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s
dlankom 101. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i dlanovima
njihovih obitelji uz prijavu na oglas duian/a je priloziti, pored dokaza o ispunjavanju
trazenih uvjeta isve potrebne dokaze dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih
branitelja: https://branitelti.qov. hr/zaoosliavanie-843/843

KandidaUkinja koji/a se poziva na pravo prednosti pri zapo5ljavanju u skladu s
dlankom 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji izapoSljavanju osoba s invaliditetom
uz prijavu na javni. natje6aj duzan/a je, pored dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta,
priloziti i dokaz o utvralenom statusu osobe s invaliditetom.

Kandidaukinja koji/a se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu sa
alankom 22. Ustavnog zakona o pravima nacionalnih manjina uz prijavu na oglas,



pored dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, nUe duzan/a dokazivati svoj status
pripadnika nacionalne manjine.

lzabrani kandidat pozvat 6e se da u primjerenom roku, a prije donosenja rjesenja o
prrmu u drzavnu sluzbu, dostavi uvjerenje nadleznog suda da se protiv njega ne vodi
kazneni postupak, uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti za obavljanje poslova
radnog mjesta iizvornike drugih dokaza o ispunjavanju formalnih uvjeta iz oglasa, uz
upozorenje da se nedostavljanje trazenih isprava smatra odustankom od prijma u
drzavnu sluzbu.

Komisiju za provedbu oglasa (u nastavku teksta: Komisija) imenuje predsjednik suda.

Komisi.ia utvrduje listu kandidata prijavljenih na oglas, koji ispunjavaju formalne
uvijete iz oglasa, dije su prijave pravodobne i potpune j kandidate s te liste upuduje
na intervju.

lzbor kandidata za prrem namjestenika obavlja komisija na temelju rezultata
provedenog intervjua.

Vrijeme i mjesto odtZayanja intervjua objavit 6e se najmanje pet dana prije dana
odredenog za intervju, na web-stranici Zupanijskog suda u Zagrebu
httDS://sudovi.hrlhrlzszolzaoosliavanie/zaposliavanie

Obavijest osobama koje se ne smatraju kandidatima prijavljenim na oglas, a dostavili
su e-adrese u prijavi na oglas, bit 6e poslana elektroni6kom po5tom na te e-adrese.

Kandidaukinja koji/a nije pristupio/ila intervjuu vise se ne smatra kandidatom/kinjom u
postupku.

Opis poslova i podaci o pla6i radnog mjesta, objavit 6e se na web-stranici Zupanij-
skog suda u Zagrebu https://sudovi. h r/h rhszolzaposliava nie/zaoosliava nie te na web
stranici lvlinistarstva pravosuda iuprave httos://mpu.qov.hr/za0osliavanie-u-drzavnoi-
slu26il22298

Ako se na oglas ne prijave osobe koje ispunjavaju propisane uvijete, odnosno ako
prUavljeni kandidati ne zadovolje na razgovoru, predsjednik suda 6e obustaviti pos-
tupak po ovom oglasu.

O rezultatima oglasa, kandidatj/kjnje 6e biti obavijesteni javnom objavom rjesenja o
prijmu u drzavnu sluznu izabranog kadidata/inje na web stranici Ministarstva pravo-
suda i uprave httos://mpu.oov. h r/za0osliavanie-u dzavnoi-sluzbi/22298 i na web
stranici Zupanijskog suda u Zagrebu
httos.//suoovi.Fr/hrlzszqlzaoosliavanie/zaposliavalte

Dostava rjesenja svim kandidatima/kinjama smatra se objavljenom istekom osmog
dana od dana javne objave na web-stranici Ministarstva pravosuda i uprave.


