
REPUBLIKA HRVATSKA
Op6inski sud  u  Rijeci
Ured predsjednika
Zrtava fa§izma 7

Posl.br.: 7 Su-1089/2023-30
U  Rijeci,18.  Iistopada 2023.

Na temelju odredbe 61. 52. st.1  Zakona o drzavnim sluzbenicima (NN br. 49/12,
37/13,  38/13,1/15,138/15,  61/17,  70/19  i  98/19 dalje ZDS),  Op6inski sud  u  Rijeci,  po
predsjedniku suda Stanislavu  Mihel6i6u,  dipl.iur.,  donosi

R J E S E NJ E

I.  HELENA  PAVLAK,  VSS,  prvostupnica  javne  uprave,  prima  se  u  drzavnu
sluzbu  u  Op6inski  sud  u  Rijeci,  na  radno  mjesto  111,  vrste  administrativni  referent -
sudski zapisni6ar.

11.  Imenovana  se  prima  u  drzavnu  sluzbu  na  neodredeno  vrijeme,  u  svojstvu
vjezbenika,  uz probni rad od dvanaest (12) mjeseci.

Ill.  Po  izvr§nosti  ovog  rje§enja  donijet  6e  se  rje§enje  o  rasporedu  na  radno
mjesto i utvrditi dan po6etka rada.

IV,  Imenovana je duzna  poloziti  drzavni  ispit odgovaraju6e  razine najkasnije  u
roku od godine (1) dana od dana po6etka rada u drzavnoj sluzbi.

Obrazlozenje

1.   Op6inski  sud   u   Rijeci   objavio  je  dana   01.   rujna  2023.   godine   u   Narodnim
novinama  br.101/23,  na web stranici  Hrvatskog zavoda za zapo§ljavanje,  Podru6ne
sluzbe u Rijeci, te na oglasnoj i web plo6i ovoga suda javni natje6aj za prijam u drzavnu
sluzbu jednog  (1)  administrativnog  referenta -sudskog  zapisni6ara -vjezbenika,  n9
neodredeno vrijeme,  uz obvezni probni rad od dvanaest (12) mjeseci.  Predmetni javni
natje5aj  objavljen je  temeljem  odredbe  51.  45.  i  45.b  ZDS-a,  a temeljem  suglasnosti
Ministarstva  pravosuda i  uprave  Republike  Hrvatske  Klasa:  119-03/23-04/45,  UrBroj:
514-08-03104/03-23-12,

2.  Citiranim  natje6ajem  odreden je  uvjet za  navedeno  radno  mjesto  i  to:srednja
stru6na sprema upravne, ekonomske, birotehni6ke ili grafi6ke struke, odnosno ste6ena
srednja   stru6na   sprema   sa   zavr§enom   gimnazijom   ili   drugom   5etverogodi§njom
§kolom 6iji je nastavni plan i program isti ili u pretezitom dijelu jednak nastavnom planu
i programu §kola u  kojima se obrazuju kadrovi za propisane struke,  poznavanje rada
na ra6unalu  (odli5no vladanje vje§tinom daktilografije),  bez radnog  iskustva u struci ili
s  radnim  iskustvom  kra6im  od  vremena  propisanog  za  vjezbeni6ki  staz  (vjezbeni6ki
staz traje 12 mjeseci).  Osobe koje se primaju u drzavnu sluzbu moraju zadovoljavati i
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uvjete propisane odredbom 61. 48.  i 49. ZDS-a.  U citiranom oglasu je navedeno da 6e
se provesti testjranje i razgovor s kandidatima.

3.   Odlukom  gornjeg   poslovnog   broja,   imenovana  je  Komisija  za   provedbu
postupka testiranja.

4.  Formalne uvjete iz oglasa je zadovoljilo je §est (6) kandidata.

5. Dana 21. rujna 2023. godine odrzano je testiranje sa pet (5) kandidata koji su
se   odazvalj   pozivu   za   testiranje,   a   koji  je   objavljen   sukladno   uvodno   citiranom
natjefaju.

6.  Nakon  pisanog  djjela  testjranja  koje  se  sastojalo  od  poznavanja  Ustavnog
ustrojstva  RH,  te  poznavanja  Sudskog  poslovnika  kao  materije  relevantne za  radno
mjesto  za  koje je  raspisan  oglas,  te  informati6kog  testiranja jedna  (1)  kandidatkinja
stek[a j'e uvjete za prjstup razgovoru sa Komisijom.

7.  Komisija je obavila razgovor (intervju) s kandidatkinjom kroz koji je utvrdivala
znanja, sposobnosti i vje§tine, interese i profesionalne ciljeve i motivaciju kandidata za
rad u drzavnoj sluzbi.

8.  Na  temelju  citiranog  izvje§6a  6elnik  tijela  donio  je  odluku  da  se  na  radno
mjesto 111. vrste administrativni referent -sudskj zapisni6ar -vjezbenik,   primi kandidat
Helena Pavlak sa ostvarenih 34,5 bodova.

9.  Po  izvisenom  izboru,  a  prije  dono§enja  ovog  rje§enja,  od  kandidatkinje je
zatrazena dostava uvjerenja o zdravstvenoj sposobnosti, uvjerenja nadleznog suda da
se protiv ne vode kazneni postupcj te izvornici dokaza o ispunjavanju formalnih uvjeta
iz javnog  natjefaja.  Nadalje,  po sluzbenoj duznosti  izvr§ena je provjera  nepostojanja
ostalih zapreka za prijam u drzavnu sluzbu na navedeno radno mjesto.

10.  Sukladno  edredbi  61.  53.  st.  3.  ZDS-a  primljenoj  kandidatkinji  utvrden  I.e
probni rad (vjezbeni6kj staz) u trajanju od dvanaest (12) mjeseci.

11.  Sukladno odredbi   61.  56.  st.1. ZDS-a., vjezbenik primljen  u drzavnu sluzbu
na neodredeno vrijeme duzan je poloziti drzavnj jspit propisane razine za radno mjesto
na  koje je  rasporeden  najkasnije  u  roku  od  godine  dana  od  dana  po6etka  rada  u
drzavnoj sluzbi   utvrdenog rje§enjem o rasporedu  na radno mjesto, s tim da najranije
dva mjeseca prjje isteka probnog rada moze pristupiti polaganju drzavnog ispita.

12. Sukladno odredbi 51. 52. st. 2. ZDS-a, ovo rje§enje dostavlja se kandidatima
prijavljenim   na   javni   natje6aj   javnom   objavom   na   web   stranicama   Ministarstva
pravosuda    i    uprave    mpu.aov.hr   i    na   web    stranici    Op6inskog    suda    u    Rijeci
h_tip://suqovi.hr/.osri/,   a  dostava  svim   kandidatima  smatra   se  obavljenom   istek-om
osmog dana od dana javne objave rje§enja  na web stranici  Ministarstva pravosuda  i
uprave.

13.  Rje§enje  o  rasporedu  na  radno  mjesto  de  se  donijeti  po  izvr§nosti  ovog
rie§enja, sukladno odredbi 61. 52. st, 4. ZDS-a.
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14.  S obzirom na navedeno valjalo je odlu5iti kao u izreci rje§enja.

Predsjednik
tanislav M dipl.iur.

UPUTA 0 PRAVNOM LIJEKU:

Protiv ovog  rje§enja dopu§tena je '\`Zdiba,`kpj?\``\;sS<J\_   ^``
nosi pisanim putem u 3 (tri)

istovjet-n-a-brimjer`ka` pute`m ov6g suda -u  ro`kin++ed.`.15'~(p'6tnaest) dana od dana dostave
ovog rje§enja,  a o Zalbi odlu6uje Odbor za drzavnu sluzbu.

DNA:
-Spis;
-MPU elektroni5kim putem u PDF formatu radi javne objave na web stranici
-osobni o6evidnik;
-MPU -po pravomo6nosti;




