REPUBLIKA HRVATSKA
OPCINSKI SUD U bAKOVU
Ured predsjednika

Broj: 7-Su-354/2023-4.
Dakovo, 02. studenog 2023.

OBAVIJEST | UPUTA KANDIDATIMA

uz Javni natje€aj Opcinskog suda u Bakovu
br. 7 Su-354/2023-3 od 02. studenog 2023.

zaradno mjesto administrativni referent — upisni€ar — 1 izvrsSitelj/ica
na neodredeno vrijeme u Stalnoj sluzbi u NaSicama Opcinskog suda u Dakovu

sukladno €l. 5. Uredbe o raspisivanju i provedbi javnog natjeCaja i internog oglasa u
drzavnoj sluzbi (Narodne novine broj 78/2017 i 89/2019)

OPIS POSLOVA
Administrativni referent — upisnic¢ar

Opis poslova:

- zaprima pismena kojima se pokrece postupak, osniva sudske spise, upisuje ih
u odgovarajuce upisnike, evidentira kretanje spisa kroz upisnike, rasporeduje spise u
rociSta, kalendar ili odlaze u priruénu arhivu, evidentira naplatu sudskih pristojbi u
JCMS spisu, ulaze podneske u spis i priprema spise za roCista, zaprima i otprema
postu, izdaje uvjerenja da se ne vodi prekrdajni postupak, a sve prema GodiSnjem
rasporedu poslova, Sudskom poslovniku i Poslovniku o radu u JCMS.

- obavlja i druge poslove po nalogu voditeljice posebne sudske pisarnice,
upraviteljice zajedniCke sudske pisarnice, voditeljice Stalne sluzbe i predsjednice suda

PODACI O PLACI

Podaci o plaéi radnog mjesta propisani su u Uredbi o nazivima radnih mjesta i
koeficijentima sloZenosti poslova u drzavnoj sluzbi (Narodne novine broj 37/01, 38/01-
ispr., 71/01, 89/01, 112/01, 7/02-ispr., 17/03, 197/03, 21/04, 25/04-ispr., 66/05, 131/05,
11/07, 47/07, 109/07, 58/08, 32/09, 140/09, 21/10, 38/10, 77/10, 113/10, 22/11,
142/11, 31/12, 49/12, 60/12, 78/12, 82/12, 100/12, 124/12, 140/12, 16/13, 25/13,
52/13, 96/13, 126/13, 2/14, 94/14, 140/14, 151/14, 76/15, 100/15, 71/18, 73/19,
63/21, 13/22,139/22, 26/23 i 87/23) koja je objavljena na www.nn.hr.


http://www.nn.hr/

SADRZAJ | NACIN TESTIRANJA

Po dolasku na provjeru znanja od kandidata Ce biti zatraZzeno predoCavanje
odgovarajuce identifikacijske isprave radi utvrdivanja identiteta. Testiranju ne mogu
pristupiti kandidati koji ne mogu dokazati identitet, osobe koje ne ispunjavanju formalne
uvjete natjeCaja, te osobe za koje se utvrdi da nisu podnijele prijavu na javni natjecCaj
za radno mjesto za koje se obavlja testiranje.

Po utvrdivanju identiteta kandidata zapocCet ¢e se sa testiranjem.

Testiranje kandidata sastoji se od provjere znanja (pisani dio testiranja) i
razgovora Komisije s kandidatima (intervju).

Testiranje se provodi na nacin da se na testiranje upucuju svi kandidati koji su
podnijeli pravodobnu i potpunu prijavu, a sastoji se od pisane provjere znanja. Za
pisanu provjeru znanja kandidatima ¢e biti podijeljena pitanja koja su jednaka za sve
kandidate.

Pisana provjera znanja za kandidate sastoji se od:
- provjera znanja za obavljanje poslova radnog mjesta — 10 pitanja.

Provjera znanja vrednuje se bodovima od 0 do 10. Smatra se da je kandidat
zadovoljio na provedenoj provjeri znanja ako je dobio najmanje 5 bodova. Kandidat
koji ne zadovolji na provedenoj provjeri ne moze sudjelovati u daljnjem postupku, tj.
razgovoru (intervjuu) sa Komisijom.

Kandidati koji su zadovoljili na provjeri znanja, te ostvarili najbolje rezultate
testiranja (10 kandidata), pristupit ¢e razgovoru s Komisijom (intervju). Ako je u fazi
testiranja zadovoljilo manje od 10 kandidata, na intervju ¢e se pozvati svi kandidati koji
su zadovoljili u fazi testiranja. Svi kandidati koji dijele 10. mjesto nakon provedenog
testiranja pozvat ¢e se na intervju.

Komisija kroz razgovor s kandidatima utvrduje znanja, sposobnosti i vjestine,
interese, profesionalne ciljeve i motivaciju kandidata za rad u drzavnoj sluzbi, kao i
steCeno radno iskustvo u struci, te rezultate ostvarene u dosadasnjem radu. Rezultati
intervjua boduju se na isti nacin kao i pisani test, odnosno svaki kandidat moze ostvariti
od 0 do 10 bodova. Smatra se da je kandidat zadovoljio na intervjuu ako je dobio
najmanje 5 bodova.

PRAVNI IZVORI
za pripremu kandidata za testiranje

1. Sudski poslovnik ("Narodne novine" broj: 37/2014., 49/2014., 08/2015., 35/2015.,
123/2015., 45/2016., 29/2017., 33/2017., 34/2017., 57/2017., 101/2018., 119/2018.,
81/2019., 128/2019., 39/2020., 47/2020., 138/2020.,147/2020., 70/2021., 99/2021.,
145/2021., 23/2022., 12/2023. i 122/23.).
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