REPUBLIKA HRVATSKA

VISOKI TRGOVACKI SUD
REPUBLIKE HRVATSKE
ZAGREB

URED PREDSJEDNIKA SUDA

Broj: 7- Su-45/2023-45
U Zagrebu, 16. listopada 2023.

Na temelju odredbe ¢l. 52. i ¢l. 63. st. 1. u vezi s ¢l. 138. st. 1. Zakona o
drzavnim sluzbenicima (,Narodne novine®, broj 92/05, 142/06, 77/07, 107/07, 27/08,
34/11, 49/11, 150/11, 34/12, 49/12, 37/13, 38/13, 1/15, 138/15, 61/17, 70/19, 98/19,
141/22, dalje u tekstu: ZDS) predsjednik Visokog trgovackog suda Republike
Hrvatske lvica Omazi¢, u postupku prijma namjestenika u radni odnos na
neodredeno vrijeme na radno mjesto nadstojnik zgrade, donosi

RJESENJE
o prijmu

I Ivan Sestak, sa zavr§enom srednjom &kolom za zanimanje $umarski tehni¢ar sa
2,5 godina radnog staza, prima se u radni odnos u Visoki trgovacki sud Republike
Hrvatske, na radno mjesto namjestenika Ill. vrste zvanja, nadstojnik zgrade.

Il. Imenovani se prima u radni odnos na neodredeno vrijeme, uz obvezni probni rad
od tri (3) mjeseca.

HI. Po izvrSnosti ovoga rjeSenja posebnim rjeSenjem o rasporedu na radno mjesto
odredit ¢e se dan stupanja na rad te druga prava, obveze i odgovornosti
namjestenika.

Obraziozenje:

1. Visoki trgovacki sud Republike Hrvatske objavio je oglas za prijam u radni
odnos namjestenika lll. vrste zvanja, na radno mjesto nadstojnik zgrade u Visokom
trgovackom sudu Republike Hrvatske, na neodredeno vrijeme, a po prethodnom
odobrenju Ministarstva pravosuda Republike Hrvatske, klasa: 119-03/23-04/49,
URBROJ: 514-08-03-04/02-23-02 od 1. veljate 2023., a u vezi s oglasom za prijam u
radni odnos namjestenika na neodredeno vrijeme, poslovni broj 7-Su-45/23-3 od 13.
sijeCnja 2023. obustavljenog Odlukom poslovni broj 7-Su-45/23-12 od 15. oZujka
2023. i u vezi s oglasom za prijam u radni odnos namjestenika na neodredeno
vrijeme, poslovni broj 7-Su-45/23-13 od 21. travnja 2023. obustavljenog Odlukom
poslovni broj 7-Su-45/23-22 od 5. lipnja 2023. Oglas je objavljen na oglasnoj plogi i



[

7-Su-45/23-45

mreznoj stranici Visokog trgovackog suda Republike Hrvatske 21. lipnja 2023. te u
Biltenu Hrvatskog zavoda za zapoS$ljavanje, broj 118/23 od 21. lipnja 2023.
Predmetni oglas bio je objavlien u Narodnim novinama, broj 67 od 21. lipnja 2023,
mreznoj stranici Ministarstva uprave www.uprava.gov.hr i u Biltenu Hrvatskog zavoda
za zaposljavanje, broj 118 te na mreznoj stranici VTSRH www visth.hr.

2. Postupak prijma namjestenika provodila je Komisija za provedbu javnog
oglasa (dalje Komisija) imenovana od predsjednika Visokog trgovackog suda
Republike Hrvatske, koja je o postupku sastavila izvie$ée 18. rujna 2023.

3. Komisija za provedbu oglasa utvrdila je da su pravodobno primljene prijave
2 kandidata, od kojih jedan ispunjava formalne uvjete iz objavljenog oglasa. Kandidat
G. O. je dostavio nepotpunu prijavu te je stoga obavije$ten da se ne smatra
kandidatom prijavljenim na javni natje¢aj. Kandidat Ivan Sestak je pozvan 18. rujna
2023. na pisani dio testiranja koje se sastojalo od poznavanja osnova Sudskog
poslovnika. Na pisanom djelu testiranja kandidat lvan Sestak je ostvario deset (10)
bodova od ukupno mogucih deset (10) bodova. Komisija je s kandidatom istog dana
obavila razgovor te mu je, nakon razgovora, u kojem je utvrdivala znanja,
sposobnosti i vjestine, interese i motivaciju za rad u drzavnoj sluzbi te ste¢eno radno
iskustvo, dodijelila deset (10) od ukupno mogucih deset (10) bodova.

4. Predsjednik Visokog trgovackog suda Republike Hrvatske ocijenio je da je
postupak prijma proveden pravilno i zakonito i na temelju uvodno citiranih propisa i
donio odluku o izboru kandidata Ivana Sestaka za prijam na rad u Visoki trgovagki
sud Republike Hrvatske, na radno mjesto namjestenika lll. vrste zvanja — nadstojnik
zgrade, na neodredeno vrijeme.

5. Nakon toga je utvrdeno za izabranog kandidata nepostojanje zapreka za
prijam u drzavnu sluZbu. lvan Sestak je pozvan da dostavi uvjerenje nadleznog suda
da se protiv njega ne vodi kazneni postupak, uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti za
obavljanje poslova radnog mjesta te izvornike dokaza o ispunjavanju formalnih uvjeta
iz predmetnog oglasa. Nakon dostave trazenog utvrdeno je da ne postoje zapreke za
prijam imenovanog kandidata u radni odnos.

8. Slijedom navedenog, a s obzirom na to da je Ivan Sestak kandidat koji je
ostvario zadovoljavajuce rezultate na provedenom postupku testiranja i intervjuu, isti
je primljen na radno mjesto nadstojnika zgrade.

7. Probni rad u trajanju od tri mjeseca utvrden je na temelju &l. 53. st. 3. ZDS.

8. Po izvrsnosti ovog Rjesenja donijet ¢e se rjeSenje o rasporedu na radno
mjesto za kandidata Ivana Sestaka, kojim ¢e se utvrditi dan podetka rada, kao i
prava i obveze izabranog kandidata (¢l. 52. st. 4. ZDS-a).

9. U skladu s Clankom 52. st. 2. ZDS-a, ovo rje$enje dostavlja se javhom
objavom na mreZnoj stranici Visokog trgovatkog suda Republike Hrvatske i
Ministarstva pravosuda i uprave Republike Hrvatske, a dostava svim kandidatima



7-Su-45/23-45

smatra se obavljenom istekom osmog dana od dana javne objave na mreznoj
stranici Ministarstva pravosuda i uprave Republike Hrvatske.

10. Slijedom navedenoga, rije$eno je kao u izreci riesenja.

Uputa o pravnom lijeku:

Protiv ovog rjeSenja kandidat koji je pristupio testiranju moze izjaviti Zalbu u roku od
15 dana, od dana dostave rje$enja. Zalba se podnosi neposredno ili putem poste, u
dva istovjetna primjerka a moze se izjaviti i na zapisnik Visokom trgovackom sudu
Republike Hrvatske, Zagreb, Savska cesta 62 (¢lanak 52. stavak 3.), a o Zalbi
odlucuje Odbor za drzavnu sluzbu.

Dostauviti:

1. Kandidatu javnom objavom na mreznoj stranici Ministarstva pravosuda i
uprave (u PDF formatu) na e-mail: zaposljavanje@uprava.hr

. MreZna stranica VTSRH

. OCevidnik primljenog kandidata

. Odjel za materijalno — financijsko poslovanje, ovdje

. Ministarstvo pravosuda i uprave, Uprava za sluzbenicki sustav, po
izvrSnosti rieSenja
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