REPUBL!KA HRVATSKA

VISOKI TRGOVACK! SUD

REPUBLIKE HRVATSKE
ZAGREB

URED PREDSJEDNIKA SUDA

Broj: 7-Su-326/22-19
Zagreb, 5. srpnja 2022.

Na temelju odredbe &l 31. st. 1. Zakona o sudovima (,Narodne novine", broj
27/13, 33/15, 82/15, 82/16, 67/18, 126/19, 130/20, 21/22), ¢lanka 50.b stavak 1.
Zakona o drzavnim sluZbenicima (,Narodne novine®, broj 92/05, 140/05, 142/06,
77/07, 107/07, 27/08, 34/11, 49/11, 150/11, 34/12, 38/13, 37/13, 1/15, 138/15,
61/17, 70/19, 98/19) i ¢&1. 20. Uredbe o raspisivanju i provedbi javnog natjeCaja i
internog oglasa u drzavnoj sluzbi {(,Narodne novine“, broj 78/17, 89/19),
predsjednik Visokog trgovackog suda Republike Hrvatske lvica Omazi¢ 5. srpnja
2022. donosi

ODLUKU

|. Obustavija se postupak javnog natjeaja za prijam u drzavnu sluzbu na
neodredeno vrijeme u Visoki trgovacki sud Republike Hrvatske, na radno mjesto
struéni suradnik u Odjelu za materijaino-financijsko poslovanje, koji je objavljen 1.
lipnja 2022. u Narodnim novinama broj 61/22, u Biltenu Hrvatskog zavoda za
zapogljavanje, broj 105 i na mreZnoj stranici Visokog trgovackog suda Republike
Hrvatske.

ll. Ova odluka objavit ¢e se na mreZnim stranicama Ministarstva pravosuda i
uprave i Visokog trgovackog suda Republike Hrvatske.

Ill. Ova odiuka stupa na snagu danom donosenja.
Obrazlozenje

1. Visoki trgovacki sud Republike Hrvatske je, po pribavijenoj suglasnosti
Ministarstva pravosuda i uprave, klasa: 119-03/22-04/103, urbroj: 514-08-03-02-
01/03-22-02 od 3. svibnja 2022. raspisao i objavio javni natje€aj za prijama u
drzavnu sluzbu na neodredeno vrijeme u Visoki trgovacki sud Republike
Hrvatske na radno mjesto strudni suradnik u Odjelu za materijalno-financijsko
poslovanje.



2. Postupak javnog natjecCaja iz tocke |. ove odluke za jednog izvrsitelja za
oglaseno radno mjesto stru¢ni suradnik obustavlja se jer niti jedan kandidat nije
postigao zadovoljavajuce rezultate na provedenom testiranju.

3. Slijedom navedenog, a sukladno odredbi ¢l. 50.b. st. 1. Zakona o
drzavnim sluzbenicima, ovom odlukom obustavlja se postupak po predmetnom
javnom natjecaju.

Dostaviti:
1. Ministarstvo pravosuda i uprave (e-mail: zaposljavanje@mpu.hr)
2. Odsjek za informatiCku podréku (radi objave na mreznoj stranici suda)




