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Na temelju alanka 56. Zakona o drzavnim sluzbenicima (,,Narodne novine", broj
155123) te ilanka 2. Uredbe o raspisivanju i provedbi javnoE natjedaja i internog
oglasa u drzavnoj sluzbi (,,Narodne novine", broj 78117, agng i 15Sl23), uz odobrenja
Ministarstua pravosuda i uprave, KLASA: 119-02121-04t79, URBROJ: 514-08-03-02-
01lO2-21-21, od 8. prosinca 2021., KLASA:119-03123-O4t19, URBROJ:514-08-03-
O4lO3-23-24 od 31. kolovoza 2023., KLASA:119-O3t23-04t19, URBROJ;S14-08-03-
04101-23-41 od 29. studenog 2023. i KLASA: '119-O3t24-04t44, URBROJ: 514-08-03-
04102-24-07 od 7. olujka 2024.lupanijski sud u Zagrebu raspisuje

. JAVNI NATJEEAJ

za prijam sluzbenika u drZavnu sluzbu na neodredeno vrijeme:

1. Zapisniiar u tijelima sudbene vlasli - ietii izwEiteljartce

Stueni uvjeti:
- srednja strudna sprema upravne, biroiehni6ke ili ekonomske idruge odgovaraju6e
struke,

- poznavan)e rada u radunalnom sustavu WordMindows te bzina itodnost u
prijepisu,

- najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovaraju6im poslovima,
- polozen drzavni ispit.

2. Relerent - financijski knjigovoda - jedan izvrsitetj/ica

Strutni uvjeti:

- srednja struana sprema ekonomske, knjigovodstvene ilifinancijske struke,
- najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovarajucim poslovima.
- polozen drzavni strudni ispit.



Osim navedenih uvjeta, kandidati moraju ispunjavati i opde uvjete za prijam u
drzavnu slu:bu, koji su propisani odredbama dlanka 52. Zakona o drzavnim
sluzbenicima.

U drzavnu sluzbu ne moze biti primljena osoba za diji prijam postoje zaTeke iz
dlanka 54. Zakona o drZavnim sluzbenicima.

Na natjedaj se mogu javiti osobe oba spola.

SluZbenici se primaju u drzavnu sluzbu uz probni rad od 3 mjeseca.

Na javni natjedaj mogu se javiti i kandidati koji nemaju polozen drzavni ispit, uz
obvezu polaganja drzavnog ispita sukladno dlanku 99. Zakona o drzavnim
sluZbenicima.

U plijavi na javni natjedaj navode se osobni podaci podnositelja prijave (osobno ime,
adresa stanovanja, broj telefona, odnosno broj mobitela, po mogudnosti e-mail
adresa) i naziv radnog mjesta na koje se prijavljuje.

Prijavu je potrebno vlastorudno potpisati.

Uz prijavu na iavni natjedaj kandidati su duZni priloiiti (obvezna dokumentacija):

. Zivotopis

. dokaz o hrvatskom drzavl.ianstvu (preslika osobne iskaznice, vojne iskaznice,
putovnice ili domovnice)

. dokaz o stedenoj strudnoj spremi (presliku svjedodzbe)

. preslika radne knjizice odnosno elektronidki zapis ili potvrda o podacima
evidentiranim u bazi podataka Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje,
uvjerenje poslodavca o radnom iskusfuu na odgovaraju6im poslovima (ugovor
o radu ili rjesenje o rasporedu na radno mjesto)

. presliku rjesenja ili poturdu o priznatom status-kao dokaz prava prednosti pri
zaposljavanju, ako se kandidat na njega poziva

. presliku uvjerenja o polozenom drzavnom ispitu, ako ga je kandidaukinja
poloZioi la.

lsprave se prilaZu u neovjerenom presliku, a prije izbora kandidat 6e predodit
izvornik.

Rok za podnosenje prijava na javni natjedaj je osam dana od dana objave u
"Narodnim novinama '.

Prijave se podnose neposredno ili postom na adresu: Zupanijski sud u Zagrebu, Ured
predsjednika suda, Trg Nikole Subi6a Zrinskog 5, s naznakom: )Prijava na javni
natje6aj - i naziv radnog mjesta na koje se prijavljuju<

Potpunom prijavqm smatra se ona koja sadrzi sve podatke ipriloge navedene u
javnom natjedaju.



Osoba koja nije podnijela pravodobnu ili potpunu prijavu ili ne ispunjava formalne
uvjete iz javnog natjeaaja, ne smatra se kandidatom u postupku javnog natjeaaja.

Osobe koje prema posebnim propisima ostvaruju pravo prednosti pri zaposljavanju
moraju se u prijavi pozvati se na to pravo, odnosno uz prijavu priloziti svu propisanu
dokumentaciju prema posebnom zakonu.

KandidaUkinja kojila mo^e ostvariti pravo prednosti kod prijama u drzavnu sluzbu
sukladno dlanku 101. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i

dlanovima njihovih obitelji (,,Narodne novine", 121117 , 98119, 8412'l i 156/23), dlanku
48. f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (,,Narodne novine", broj 33/92,
77t92, 27t93, 58t93, 2t94, 76t94, 108t95, 108/96, 82101,103/03, 148/13 i 98/19),
dlanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji izaposljavanju osoba s invaliditetom
(,,Narodne novine", bO 157113, 152114,93118 i 32120) i ilanku 22. Ustavnog zakona
o pravima nacionalnih manjina (,,Narodne novine", broj 155102, 47110,80/10 i 93/11),
duzan/a se u prijavi na javni natjedaj pozvati na to pravo te ima prednost u odnosu na
ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

KandidaUkinja koji/a se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s
alankom 101. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i alanovima
njihovih obitelji uz prijavu na javni natjeaaj duZan/a je priloziti, pored dokaza o
ispunjavanju trazenih uvjeta isve potrebne dokaze dostupne na poveznici
Ministarstva hrvatskih branitelja: https //bran telii.qov hr/zaoosltavan e 843/843

Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s
dlankom 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji izaposljavanju osoba s invaliditetom
uz prUavu na javni natjedaj duzan/a je, pored dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta,
priloziti idokaz o utvrdenom statusu osobe s invaliditetom.

Kandidavkinja koji/a se poziva na pravo prednosti pri zapoiljavanju u skladu sa
dlankom 22. Ustavnog zakona o pravima nacionalnih manjina uz prijavu na javni
natjedaj, pored dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, nije duzan/a dokazivati svoj
status pripadnika nacionalne manjine.

lzabrani kandidat pozvat 6e se da u primlerenom roku, a prije donosenja ieSenla o
prijmu u drzavnu sluzbu, dostavi uvjerenje nadleznog suda da se protiv njega ne vodi
kazneni postupak, uvjerenje o zdravstuenoj sposobnosti za obavljanje poslova
radnog mjesta i izvornike drugih dokaza o ispunjavanju formalnih uvjeta iz javnog
natjedaja, uz upozorenje da se nedostavljanje trazenih isprava smatra odustankom
od prijma u drzavnu sluzbu.

Komisiju za" provedbu javnog natjedaja (u nastavku teksta: Komisija) imenuje
predsjednik Zupanijskog suda u Zagrebu.

Komisija utvrduje listu kandidata prijavljenih na javni natjedaj, koji ispunjavaju
formalne uvijete iz javnog natjedaja, dije su prijave pravodobne i potpune i kandidate
s te liste upucuje na testiranje i intervju.

Obavijest osobama koje se ne smatraju kandidatima prijavljenim na javni natjedaj, a
dostavili su e-adrese u prijavi na natjedaj, bit 6e poslana elektroni6kom po6tom na te
e-adrese.



Testiranje se sastoji od provjere znanja, sposobnosti ivjestina kandidata (pisani dio
testiranja) i rczgoyota Komisije s kandidatima (intervju).

Kandidaukinja koji/a nije pristupio/ila testiranju vise se ne smatra kandidatom/kinjom
u postupku.

Opis poslcva i podaci o pla6i radnog mjesta. sadrzaj i nadin tesiiranja te pravni izvori
za pripremu kandidata za testiranje, objavit 6e se na web-stranici Zupanijskog suda u
Zagrebu -:.-' i .i-r : :. t:a-|1,,.:r:t -arrt_.-t?i,:..-t.:r-t-. u rubrici pod nazivom
>zapoSljavanje< te na web-stranici Ministarstva pravosuda i uprave
(:.:.= ! ., r : -.:. -:-::!_rr:. 

-.: .:.t-li,i._.i !i)
Pravni izvori za priprernu kandidata za testiranje objavit ce se na web-stranici
ZupanUskog suda u Zagrebu [.p.s-l!!_y]-jll1Ezl: F_r,?_:r: ieics 3 /a-,. u
rubrici pod nazivom )zaposljavanje<( istovremeno s objavom javnog natjeaaja.

Vrijeme i mjesto adriavanja testjranja objavii ie se najmanje pet dana prije dana
odredenog za testiranje, na web-stranici Zupanijskog suda u Zagrebu
lilts 's;J r, :- '- r.:: :?::s:3riijgzaocs 3va. 3 u rubrici pod nazivom
)zapoSljavanje<.

O rezultatima javnog natjeaaja, kandidati/kinje ce biti obavijeSteni javnom objavom
rjeienja o prijmu u drzavnu sluzbu izabranog kandidata/kinje na web-stranici
l/]inistarsfua pravosuda iuprave www.uprava.gov.hr ina web-stranici Zupanijskog
suda u Zagrebu Trj ! ltl!r__!!irzjz 2aros a,/il e,'zar.s ana.'? u rubrici pod
nazivom Dzaposljavanje<.

Predsjednik suda obustavit 6e postupak javnog natjedaja u sludaju kada se u roku
odredenom natjedajem, nije prijavio ni jedan kandidat ili prijavljeni kandidati ne
ispunjavaju formalne uvijete za ptiam i raspored, ili nisu postigli zadovoljavajude
rezultate na provedenom testiranju ili razgovoru.

Dostava rjesenja svim kandidatjma/kinjama smaira se obavljenom istekom osmoga
dana od dana javne objave na web-stranici Ministarstva pravosuda i uprave.

Predsjednik suda

doc. dr sc{. Zdenko Konjid


