Republika Hrvatska
Op¢inski sud u Slavonskom Brodu
Slavonski Brod, Trg pobjede 13

Ured predsjednika suda

Poslovni broj: 7-Su-147/2024-38
Slavonski Brod, 31. svibnja 2024.

Na temelju ¢lanka 30. stavka 3. u svezi Clanka 31. stavka 1. Zakona o
sudovima ("Narodne novine" broj 28/13., 33/15., 82/15., 82/16., 67/18., 126/19.,
130/20., 21/22., 60/22., 16/23., 155/23. i 36/24; dalje: ZS) i ¢lanka 162. Zakona o
drzavnim sluzbenicima (Narodne novine broj 155/23, dalje: ZDS), u predmetu prijma
u drzavnu sluzbu na neodredeno vrijeme, zamjenik sutkinje ovlastene za obavljanje
poslova sudske uprave u Opcinskom sudu u Slavonskom Brodu Vedran Paveli¢, po
sluzbenoj duznosti, donio je

RJESENJE
0 prijmu u drzavnu sluzbu

Zeljka Sertié, OIB: 66073219663, VSS, magistra ekonomije, prima se u
drzavnu sluzbu na neodredeno vrijeme u Opcinski sud u Slavonskom
Brodu na radno mjesto zemljiSnoknjizni referent.

Il. Imenovana se prima u drzavnu sluzbu uz obvezni probni rad u trajanju od
3 (tri) mjeseca.

[I. Po izvrSnosti ovoga rjeSenja za imenovanu Ce biti doneseno rjeSenje o
rasporedu na radno mjesto kojim ¢e se utvrditi dan pocCetka rada te druga
prava i obveze iz drzavne sluzbe.

Obrazlozenje

1. Opcinski sud u Slavonskom Brodu raspisao je, uz odobrenje Ministarstva
pravosuda i uprave KLASA: 119-03/24-04/40, URBROJ: 514-08-03-04/02-24-07 od
4. ozujka 2024., javni natjeCaj za prijam u drzavnu sluzbu na neodredeno vrijeme na
radno mjesto zemljiSnoknjizni referent.

Javni natjeCaj objavljen je u Narodnim novinama broj 45/2024 od 16. travnja
2024., na mreznoj stranici Opcinskog suda u Slavonskom Brodu i mreznoj stranici
Ministarstva pravosuda, uprave i digitalne transformacije, a obavijest o raspisivanju
javnog natjeCaja dostavljena je Hrvatskom zavodu za zapoSljavanje Podrucni ured
Slavonski Brod.
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2. Sutkinja ovlastena za obavljanje poslova sudske uprave je, na temelju
Clanka 161. stavka 1. ZDS, imenovala Komisiju za provedbu javnog natje€aja (dalje u
tekstu: Komisija). |z dostavljenog izvjeSca i zapisnika o radu Komisije proizlazi da je
zaprimljeno 18 prijava na javni natje€aj. Komisija je utvrdila da je 12 prijava
pravodobno i potpuno te su podnositelji tih prijava upuéeni na testiranje i intervju.
Nadalje, Komisija je utvrdila da 6 prijava ne ispunjava uvjete iz javnog natjeCaja te je
podnositelje tih prijava putem elektroniCke poste obavijestila da se isti ne smatraju
kandidatima u postupku javnog natjecaja.

3. Provjera znanja, vjestina i sposobnosti kandidata utvrdeni su putem
testiranja kandidata i razgovora (intervjua) Komisije s kandidatima 10. svibnja 2024.
godine.

Prva faza testiranja sastojala se od provjere znanja, vjeStina i sposobnosti
bitnih za obavljanje poslova radnog mjesta. U prvoj fazi testiranja je, putem testa,
provjereno znanje kandidata iz poznavanja pravnih izvora objavljenih u Obavijesti uz
javni natje€aj poslovni broj 7-Su-147/2024-5 od 15. travnja 2024. Kandidati su za
rieSavanje testa na raspolaganju imali 45 minuta te su na testu mogli ostvariti od 0 do
10 bodova.

Prema Uredbi o raspisivanju i provedbi javnog natjeCaja i internog oglasa u
drzavnoj sluzbi (Narodne novine broj 78/17 i 89/19, dalje: Uredba), koja je u ovom
postupku primijenjena na temelju ¢lanka 160. stavka 2. ZDS, smatra se da je
kandidat zadovoljio na provedenoj provjeri znanja, sposobnosti i vjestina ako je za
svaki dio provedene provjere dobio najmanje 5 bodova. Kandidat koji ne zadovolji na
provedenoj provjeri, odnosno dijelu provjere, ne moze sudjelovati u daljnjem
postupku.

4. Testiranju iz poznavanja pravnih izvora pristupilo je 9 kandidata, koji su
ostvarili bodove kako slijedi: izabrana kandidatkinja Zeljka Sertié=10 bodova,
Z.B.V.=2 boda, M.G.=6 bodova, G.J.=5 bodova, K.K.B.=4,5 bodova, J.K.=4 boda,
M.L.=3 boda, Z.R.=7,5 bodova i D.T.=3,5 bodova.

Komisija je u razgovoru (intervjuu) s kandidatima utvrdivala znanja,
sposobnosti i vjeStine kandidata, njihove interese i profesionalne ciljeve te motivaciju
za rad u drzavnoj sluzbi. Na razgovoru (intervjuu) kandidati su mogli ostvariti ukupno
od 0 do 10 bodova. Smatra se da su kandidati zadovoljili na intervjuu ako su dobili
najmanje 5 bodova. Izabrana kandidatkinja Zeljka Serti¢ na razgovoru (intervjuu) je
ostvarila 9,66 bodova, Z.R.=8,33 bodova, M.G.=7,33 i G.J.=8 bodova.

5. Nakon provedenog razgovora (intervjua), Komisija je utvrdila rang - listu
kandidata prema ukupnom broju bodova ostvarenih na testiranju i intervjuu kako
slijedi: 1. Zeljka Sertié=19,66 bodova, 2. Z.R.=15,83 bodova, 3. M.G.=13,33 bodova i
4. G.J.=13 bodova.

Izabrana kandidatkinja Zeljka Serti¢ ostvarila je ukupno 19,66 bodova, &ime je
zauzela prvo mjesto na rang-listi. Komisija je nakon provedenog postupka sutkiniji
ovlastenoj za obavljanje poslova sudske uprave dostavila lzvjeSée o provedenom
postupku, uz koje je prilozena rang - lista kandidata.

U prvoj fazi testiranja izabrana kandidatkinja Zeljka Serti¢ je iz poznavanja
pravnih izvora ostvarila 10 bodova, a na razgovoru (intervjuu) s Komisijom ostvarila
9,66 bodova, ¢ime je na testiranju i razgovoru (intervjuu) ostvarila ukupno 19,66
bodova (10+9,66 bodova).
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6. Clanak 161. stavak 2. ZDS propisuje da se izbor kandidata za prijam u

sluzbu obavlja izmedu najviSe deset kandidata koji su postigli najbolje rezultate na
provedenom testiranju i intervjuu. Uzimajuéi u obzir navedenu odredbu i okolnost da
je izabrana kandidatkinja Zeljka Serti¢ na testiranju i razgovoru (intervjuu) ostvarila
ukupno 19,66 bodova, ostvarivsi tako prvo mjesto na rang-listi, odlu¢eno je kao u
tocki |. izreke ovoga rjeSenja.

7. lzabrana kandidatkinja ispunjava sve uvjete iz ¢lanka 52. ZDS, tj. ima
odgovarajucu razinu obrazovanja, radno iskustvo na odgovaraju¢im poslovima,
zdravstvenu sposobnost za obavljanje poslova radnog mjesta na koje se prima i
hrvatsko drzavljanstvo. Podneskom od 28. svibnja 2024. Ministarstvo pravosuda,
uprave i digitalne transformacije ovom sudu je dostavilo dokaz da izabrana
kandidatkinja nije osudivana.

8. Na temelju Clanka 78. stavka 1. ZDS odluceno je kao u tocki Il. izreke
riesSenja.

9. Ovo rjeSenje se, na temelju ¢lanka 76. stavka. 2. ZDS, dostavlja javhom
objavom na mreznim stranicama Ministarstva pravosuda, uprave i digitalne
transformacije, a dostava svim kandidatima smatra se obavljenom istekom osmoga
dana od dana javne objave.
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C=HR
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_ _ OU=Signature B .
e S-pavec za obavljanje poslova sudske uprave
CN=Vedran Paveli¢ Vedran Pavel'é

Uputa o pravnom lijeku: Protiv ovoga rjeSenja kandidat koji je pristupio testiranju
moze izjaviti zalbu Odboru za drzavnu sluzbu u roku od 15 dana od dana dostave
rieSenja. Zalba se Odboru za drzavnu sluzbu podnosi putem Opcinskog suda u
Slavonskom Brodu.

Dostaviti:

1. Kandidatima - putem javne objave na mreznoj stranici Ministarstva pravosuda,
uprave i digitalne transformacije i Opdinskog suda u Slavonskom Brodu
(anonimizirano)

Ministarstvu pravosuda, uprave i digitalne transformacije, po izvrSnosti
3. Pododsjek materijalno-financijskih poslova, ovdje
4. Osobni dosje, ovdje
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