REPUBLIKA HRVATSKA

OPCINSKI SUD U RIJECI URED
PREDSJEDNIKA

Zrtava fagizma 7

Poslovni broj 7 Su-599/2024
U Rijeci 26. lipnja 2024.

Opc€inski sud u Rijeci, po predsjedniku suda Stanislavu Mihel€i¢u, dipl.iur.,
odlu€ujuci na temelju ¢lanka 162. Zakona o drzavnim sluzbenicima (Narodne
novine broj 155/23, dalje: ZDS) donosi

RJESENJE
I. UdrZavnu sluzbu na neodredeno na radno mjesto Ill. vrste zapisni¢ara u tijelima
sudbene vlasti primaju se:
ANITA SOLIC, struéna prvostupnica ekonomije, OIB 36845907866, i
TEA STOJIC BAH, upravni referent, OIB 81335644656,

[l. U drzavnu sluzbu na neodredeno na radno mjesto Ill. vrste upisni¢ara u tijelima
sudbene vlasti prima:

MAJDA KLJUCARICEK, sveugiliSna prvostupnica inZenjerka logistike i
menadzZmenta u pomorstvu, OIB 60675044704.

[ll. Imenovane se primaju uz obvezni probni rad od 3 (tri) mjeseca.

IV. Dan stupanja na rad te druga prava, obveze i odgovornosti utvrdit ¢e se nakon
izvrSnosti ovog rieSenja, rieSenjem o rasporedu na radno mjesto.




Obrazlozenje

1ic Opéinski sud u Rijeci objavio je 09.04.2024. javni natjecaj u Narodnim
novinama broj 44/24 za prijam na neodredeno vrijleme 2 zapisni€ara u tijelima
sudbene vlasti (prije administrativna referenta — sudska zapisnicara) i 1 upisni¢ara
u tijelima sudbene vlasti (prije administrativnog referenta — upisnicara) koji je
ujedno objavljen na internet stranicama Ministarstva pravosuda i uprave,
Hrvatskog zavoda za zaposljavanje i Opéinskog suda u Rijeci.

1.1. Sukladno &lanku 160. stavku 1. ZDS u razdoblju od dana stupanja na snagu
ZDS do 01. 7. 2024. javni natje&aj za prijam u drzavnu sluzbu raspisuje se u skladu
s Odlukom o zabrani novog zapo$ljavanja drzavnih sluzbenika i namjestenika u
tijelima drzavne uprave te uredima i drugim struénim sluzbama Viade Republike
Hrvatske (Narodne novine broj 35/22 i 37/23), (Uputa o primijeni Zakona o
drzavnim sluzbenicima Ministarstva pravosuda i uprave KLASA: 011-02/24-01/03
od 16. 01. 2024.)

1.2. Javni natjeéaj je objavljen uz prethodno odobrenje Ministarstva pravosuda i
uprave KLASA: 119-03/24-04/74, URBROJ: 514-08-03-04/03-24-04 od 21. 03.
2024.

2. Javnim natje¢ajem su odredeni uvjeti za prijam u drzavnu sluzbu i to kao
posebni uvjet: srednja stru¢na sprema upravne, ekonomske, birotehnicke ili
grafiéke struke ili zavr§ena gimnazija ili druga Cetverogodisnja srednja Skola ciji je
nastavni plan i program isti ili u pretezitom dijelu jednak nastavnom planu i
programu $kola u kojima se obrazuju kadrovi za propisane struke, najmanje jedna
godina radnog iskustva na odgovarajuéim poslovima, polozZen drzavni ispit i
poznavanje rada na racunalu.

3. Osim navedenih uvjeta, kandidati moraju ispunjavati i opce uvjete za prijam
u drzavnu sluzbu koji su propisani ¢lankom 52. ZDS, a ne moZze biti primljena
osoba za &iji prijam postoje zapreke iz ¢lanka 54. ZDS.

4. U javnom natje¢aju je navedeno da ¢e se provesti testiranje i razgovor s
kandidatima.
5. Radno mjesto IlI. vrste administrativnog referenta — sudskog zapisnicara iz

¢lanka 9. Uredbe o nazivima radnih mjesta i koeficijentima sloZenosti poslova u
drzavnoj sluzbi (Narodne novine broj 37/01, 38/01, 71/01, 89/01, 112/01, 7/02,
17/03, 197/03, 21/04, 25/04, 66/05, 92/05, 131/05, 140/05, 81/06, 11/07, 47/07,

109/07, 58/08, 32/09, 140/09, 21/10, 38/10, 77/10, 113/10, 22/11, 142/11, 31/12,
49/12, 60/12, 65/12, 78/12, 82/12, 100/12, 124/12, 140/12, 16/13, 25/13, 52/13,
96/13, 126/13, 2/14, 94/14, 140/14, 151/14, 76/15, 100/15, 71/18, 15/19, 73/19,




63/21, 13/22, 139/22, 26/23, 87/23 i 155/23) odgovara radnom mijestu Ill. vrste
zapisnicar u tijelima sudbene vlasti iz Tablice 5. Uredbe o nazivima radnih mjesta,
uvjetima za raspored i koeficijentima za obra&un plaée u drzavnoj sluzbi (Narodne
novine broj 22/24), a administrativnog referenta — upisniéara odgovara radnom
mjestu upisnicara u tijelima sudbene vlasti.

6. Predsjednik suda imenovao je komisiju za provedbu javnog natjedaja te je
tijlekom postupka utvrdeno da je za radno mjesto zapisni¢ara u tijelima sudbene
vlasti zaprimljeno 3 prijave na javni natje¢aj, a za radno mjesto upisni¢ara u tijelima
sudbene vlasti 12 prijava, osoba koje zadovoljavaju formalne uvjete iz javnog
natje€aja.

7.24.05. 2024. odrZano je testiranje i razgovor s kandidatima kojemu su pristupili
za radno mjesto zapisni€ara u tijelima sudbene vlasti kandidati: D.M.H., Anita Soli¢
| Tea Stoji¢ Bah, a za radno mjesto upisni¢ara u tijelima sudbene viasti: M.C., V.J.,
Majda Klju€aiéek, D.M.H., A.S., T.S., T.S.B.

8. Za radno mjesto zapisni€ara u tijelima sudbene vlasti kandidati koji su ostvarili
5 i vise bodova na svakom dijelu pisanog testa su pristupili informati¢kom testiranju
ito D.M.H. koja je na pisanom testu ostvarila ukupno 18 bodova, Anita Soli¢ koja
Je ostvarila ukupno 17 bodova i Tea Stoji¢ Bah koja je ostvarila ukupno 14 bodova.

9. Na tom dijelu testiranja koje se sastojalo od diktata u trajanju od 3 minute bodovi
su se ostvarivali prema kriterijima koji su procitani od strane komisije, odnosno
nakon ispisanog diktata zbrajao se broj gresaka, a broj bodova dodjeljivao se
prema tablici koja je bila sastavni dio kriterija.

10. Kandidat D.M.H. je u tom djelu testiranja ostvarila 0 bodova, kandidatkinja
Anita Soli¢ 10 bodova, a Tea Stoji¢ Bah 10 bodova.

11. Za radno mjesto upisni€ara u tijelima sudbene viasti kandidati koji su ostvarili
5 i vise bodova na svakom dijelu pisanog testa su pristupili razgovoru s komisijom
i to: M.C. koja je ostvarila ukupno 16 bodova, V. J. koji je ostvario ukupno 15
bodova, Majda Kljuéaricek koja je ostvarila ukupno 19 bodova, D.M.H. koja je
ostvarila ukupno 18 bodova, A.S. koja je ostvarila ukupno 17 bodova, T.S. koja je
ostvarila ukupno 15 bodova te T.S.B. koja je ostvarila ukupno 14 bodova.

12. Provedenim razgovorom kojim su utvrdivani znanja, sposobnosti i vjestine,
interesi, profesionalni ciljevi i motivacija kandidata za rad te rezultat i ostvareni u
njihovu dosadasnjem radu kandidatima su rezultati intervjua vrednovani bodovima
od 0 do 10 kako slijedi te je komisija kandidatima M.C., V.J. i T.S. dodijelila svakom
po 6 bodova, D.M.H. po 8 bodova, Majdi Klju¢ari¢ek, Aniti Soli¢ i Tei Stoji¢ Bah




svakoj po 10 bodova uvazavajuci iskazane profesionalne ciljeve i motivaciju za rad
te dosadasnje radno iskustvo.

12.1. U razgovoru s kandidatima komisija je zakljugila da izabrane kandidatkinje
pokazuju izrazitu motiviranost za rad, visoki stupanj znanja, sposobnosti i vjestina
te zelju za uspjesno, uginkovito i pravodobno izvr§avanje povjerenih poslova,
pokazale su dobru upucenost u djelokrug rada suda, poslove koje bi kao drzavni
sluzbenici na sudu obavljali i materiju koju posao obuhvaca.

13. Temeljem saginjene rang liste predsjednik suda donio je odluku da se na radno
mjesto zapisni¢ara u tijelima sudbene vlasti izabiru kandidati Anita Soli¢ s
ostvarenih ukupno 37 bodova i Tea Stojic Bah s ostvarenih ukupno 34 boda, a na
radno mjesto upisni¢ara u tijelima sudbene vlasti Majda Kljucaricek s ostvarenih
ukupno 29 boda s time da se kandidatima prijavljenim na oba radna mjesta u
ukupan broj bodova za radno mjesto zapisni¢ara u tijelima sudbene vlasti pribrajaju
bodovi s pisanog testa, bodovi s informatickog testiranja i bodovi s razgovora, a za
radno mjesto upisni¢ara u tijelima sudbene vlasti bodovi s informatikog testiranja
se ne pribrajaju.

14. |zabrana kandidatkinja Anita Soli¢ ima ste¢enu visu struénu spremu stru¢na
prvostupnica ekonomije nakon zavréenog Veleuéilidta u PoZegi, izabrana
kandidatkinja Tea Stoji¢ Bah ima steCenu srednju struénu spremu upravnog
referenta nakon zavréene Ekonomske Skole Mije Mirkoviéa u Rijeci, a izabrana
kandidatkinja Majda Kljucari¢ek ima stecenu visoku struénu spremu sveucilisna
prvostupnica inZzenjerka logistike i menadzmenta u pomorstvu nakon zavrsenog
Pomorskog fakulteta u Rijeci.

14.1.Sve izabrane kandidatkinje imaju hrvatsko drzavljanstvo te su dostavile na
uvid u izvorniku dokumentaciju koju su dostavile u prilogu prijave na javni natjecaj.

14.2. Sluzbenim putem je utvrdeno da se protiv njih ne vodi kazneni postupak po
sluzbenoj duznosti i da nisu proglasene krivima za kazneno djelo za koje se
kazneni postupak vodi po sluzbenoj duznosti.

14.3. Provedenim postupkom utvrdivanja zdravstvene sposobnosti utvrdeno je da
su kandidatkinje zdravstveno sposobne za obavljanje poslova za koje su izabrane.

15. Rje$enje se dostavlja javnhom objavom na mreznim stranicama tijela drzavne
uprave nadleznog za sluzbenicke odnose, a dostava svim kandidatima smatra se
obavljenom istekom osmoga dana od dana javne objave. Javno objavljeno
rie$enje uklanja se s mreznih stranica nakon isteka roka od $est mjeseci od dana
njegove objave. Prilikom javne objave rieenja smiju se uciniti javno dostupnima
podaci o izabranom kandidatu koji se odnose na naziv radnog mjesta, strucne




kvalifikacije te ime, prezime i OIB izabranog kandidata u provedenom postupku
zaposljavanja, dok se svi ostali osobni podaci koji nemaju veze s natjeCajem
moraju na odgovarajuci nacin zastititi.

16. S obzirom na navedeno valjalo je odlugiti kao u izreci.

Prchsjequ suda
ﬁ,ijfanisIav Miheléi¢, dipl.iur.
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UPUTA O PRAVU NA ZALBU

Protiv rje$enja kandidat koji je pristupio testiranju moze izjaviti zalbu Odboru za
drzavnu sluzbu u roku od 15 dana od dana dostave rjesenja. Zalba se predaje
Opcéinskom sudu u Rijeci na nacin propisan za predaju podnesaka. Kandidat koji
je pristupio testiranju se moze odrec¢i prava na Zalbu u pisanom obliku ili usmeno
na zapisnik od dana dostave rieSenja do dana isteka roka za izjavljivanje zalbe.

DNA:

- spis;

- Ministarstvo pravosuda i uprave elektroni¢kim putem radi javne objave;
- web-stranica Opéinskog suda u Rijeci;

- osobni oCevidnik;

- po pravomocnosti: MPUIDT,;







