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REPUBLIKA HRVATSKA

TRGOVACKI SUD U ZAGREBU

Ured predsjednika — Predsjednik suda
Zagreb, Trg Johna Fitzgeralda Kennedyja 11

Broj: 7 Su-577/2024
Zagreb, 29. srpnja 2024.

Predsjednik Trgovackog suda u Zagrebu Nino Radi¢, na temelju Clanka 31.
Zakona o sudovima (,Narodne novine“, broj 28/13, 33/15, 82/15, 82/16, 67/18, 126/19,
130/20,21/22, 60/22., 16/23. i 36/24.) i ¢lanka 76. Zakona o drzavnim sluzbenicima
("Narodne novine" br. 155/23.) donosi

RJESENJE
o prijmu u drzavnu sluzbu

l. Daniel Rozi¢, stru¢ni specijalist javne uprave sa potrebnim radnim iskustvom
prima se u drzavnu sluzbu na neodredeno vrijeme na radno mjesto visi referent
u Trgovacki sud u Zagrebu,

L. Imenovanom se utvrduje probni rad u trajanju od tri mjeseca od dana prijma u
drzavnu sluzbu.

M. Dan pocetka rada te druga prava, obveze i odgovornosti utvrditi ¢e se rieSenjem
o rasporedu na radno mjesto, po izvrSnosti ovog rjesenja.

Obrazlozenje:

U ,Narodnim novinama*“ broj 76/24 od 26. lipnja 2024. godine te na web stranici
Ministarstva pravosuda, uprave i digitalne transformacije i web stranici Trgovackog suda
u Zagrebu, a temeljem Odluke o obustavi provedbe postupka javnog natje¢aja broj 7 Su
—476/2024 za jednog izvrsitelja/icu od 12. lipnja 2024. godine raspisan je javni natjeCaj
za prijam u drzavnu sluzbu na neodredeno vrijeme za 1 (jednog) izvrSitelja na radno
mjesto visi referent.

Sukladno odredbi ¢lanka 8. Uredbe o raspisivanju i provedbi javnog natjecaja i
internog oglasa u drzavnoj sluzbi (,Narodne novine“, broj 78/17, 89/19), — u nastavku
teksta: Uredba), imenovana je Komisija za provedbu javnog natje¢aja koja je provela
postupak kako slijedi:

Zaprimljena je jedna prijava i zadovoljila je formalne uvjete javnog natjecaja.

Kandidati su bili pozvani putem web stranice Trgovackog suda u Zagrebu na
testiranje koje se sastojalo od dva djela: pismena provjera znanja i razgovor (intervju).

Jedan kandidat je pristupio na pismeno testiranje i razgovor (intervju) s
Komisijom.

Nakon pismenog testiranja i razgovora (intervjua), Komisija je sastavila izvjesSce
o radu s rang-listom prema ostvarenim ukupnim rezultatima koju je dostavila
predsjedniku suda.

Predsjednik suda izabrao je imenovanog kandidata temeljem ukupno ostvarenih
rezultata.

Uvidom u uvjerenje koje je imenovani dostavio utvrdeno je da se protiv
navedenog kandidata ne vodi kazneni postupak, a po sluzbenoj duznosti izvrSena je
provjera i utvrdeno je da za imenovanog ne postoji zapreka za prijam u drzavnu sluzbu



iz Clanka 54. Zakona o drzavnim sluzbenicima te je takoder uvidom u dostavljeno
uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti utvrdeno da imenovani ima zdravstvenu
sposobnost za obavljanje poslova radnog mjesta visi referent, sukladno &lanku 18. i 19.
Uredbe.

Duzina probnog rada utvrdena je temeljem odredbe ¢lanka 78., stavka 1. Zakona
o drzavnim sluzbenicima.

U skladu s odredbom €lanka 76. stavka 2. Zakona o drzavnim sluzbenicima, ovo
rieSenje dostavlja se kandidatima prijavljenim na javni natje¢aj javhom objavom na web
stranici Ministarstva pravosuda, uprave i digitalne transformacije https://mpudt.qgov.hr/ i
web stranici Trgovackog suda u Zagrebu https://sudovi.hr/hr/tszg, a dostava svim
kandidatima smatra se obavljenom istekom osmoga dana od dana objave na web
stranici Ministarstva pravosuda, uprave i digitalne transformacije
https.//mpudt.qgov.hr/pristup-informacijama-6341/zaposljavanje-u-drzavnoj-
sluzbi/natjecaji-u-drzavnoj-sluzbi/22299 .

Slijledom iznijetog, rijeSeno je kao u izreci ovog riesenja.

UPUTA O PRAVNOM LIJEKU:
Protiv ovog rjeSenja moZe se izjaviti Zalba Odboru za drzavnu sluzbu, putem
Trgovackog suda u Zagrebu, u roku od 15 dana od dana dostave rjesenja.

Predsjednik suda




