Republika Hrvatska
Trgovacki sud u Osijeku
Ured predsjednika suda

Osijek, Zagrebacka 2

Poslovni broj: Su-96/2024-39
U Osijeku 29. srpnja 2024.

Na temelju ¢lanka 30. Zakona o sudovima (,Narodne novine“ broj
28/13, 33/15, 82/15, 82/16, 67/18, 126/19, 130/20, 21/22, 16/23, 155/23,
36/24), a u svezi sa ¢lankom 76. stavak 1. i ¢lankom 162. stavak 2. Zakona o
drzavnim sluzbenicima (,Narodne novine“, broj 155/23, dalje: ZDS), u
postupku prijma u drzavnu sluzbu na neodredeno vrijeme, nakon provedenog
javnog natjeCaja, zamjenica predsjednice Trgovackog suda u Osijeku, sutkinja
Zeljka Matijevi¢, donosi

RJESENJE
0 prijmu u drzavnu sluzbu

I. Sanja Skracic¢, OIB: 51866145379 sa srednjom stru¢nom spremom-
upravni i birotehnicki stru¢ni radnik, prima se u drzavnu sluzbu u Trgovacki
sud u Osijeku na radno mjesto lll. vrste: zapisni€ar u tijelima sudbene viasti.

II. Imenovana se prima u drzavnu sluzbu na neodredeno vrieme uz
obvezni probni rad u trajanju od tri mjeseca od dana pocetka rada.

lll. Po izvrSnosti ovog rjeSenja donijet ¢e se rjeSenje o rasporedu na
radno mjesto u kojem ¢e se utvrditi dan poCetka rada, podaci o plaéi te druga
prava, obveze i odgovornosti.

Obrazlozenje

1. Trgovacki sud u Osijeku raspisao je temeljem ¢l. 45. st. 1. Zakona o
drzavnim sluzbenicima, te €lanka 2. i 4. Uredbe o raspisivanju i provedbi
natje€aja i internog oglasa u drzavnoj sluzbi ("Narodne novine" broj: 78/17 i
89/19, dalje: Uredba) uz odobrenje Ministarstva pravosuda, uprave i digitalne
transformacije, KLASA: 119-03/24-04/34, URBROJ: 514-08-03-04/04-24-10
od 22. svibnja 2024., javni natjecaj za prijam u drzavnu sluzbu na neodredeno
vrijeme sluzbenika na radno mjesto: Ill. vrste: zapisni€ar u tijelima sudbene
vlasti — 1 izvrSitelja/ice, te je isti 7. lipnja 2024. objavljen u br. 69/2024
"Narodnih novina" kao i na mreznim stranicama Ministarstva pravosuda,
uprave i digitalne transformacije, te na mreznim stranicama Trgovackog suda
u Osijeku i Hrvatskog zavoda za zaposSljavanje.

2. Komisija za provedbu javnog natjeaja utvrdila je sukladno ¢l. 8.
Uredbe, da je na javni natje€aj u roku pristiglo Sesnaest prijava, od Cega pet
prijava od strane kandidata koji nisu ispunili formalne uvjete ili ije prijave nisu
bile potpune. Preostali kandidati pozvani su da pristupe testiranju pred
Komisijom.
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3. Testiranje kandidata provedeno je 5. srpnja 2024. u Trgovackom
sudu u Osijeku, kojem je pristupilo sedam kandidata, a osobe koje nisu
pristupile, testiranju sukladno ¢&l. 10. Uredbe dalje se nisu smatrale
kandidatima u postupku.

4. Nakon provjere vjestine pisanja na racunalu (prijepis), provedena je
pismena provjera poznavanja Sudskog poslovnika i Pravilnika o radu u
sustavu e-spis. Nakon toga je sa svim kandidatima obavljen razgovor
(intervju) pred Komisijom te utvrdena konacna rang lista.

5. Kroz pitanja kandidatima utvrdena su znanja, sposobnosti i vjestine
te interesi, profesionalni ciljevi i motivacija kandidata za rad u drzavnoj sluzbi.
Komisija je utvrdila rang listu te zamjenici predsjednice suda dostavila
zapisnik o provedenom postupku javnog natjecaja.

6. Na temelju lzvjeS¢a o provedenom postupku i izvrSenog uvida u
dokumentaciju priloZzenu uz prijavu, zamjenica predsjednice suda odlucila je u
drzavnu sluzbu primiti kandidatkinju Sanju Skraci¢.

7. Navedena kandidatkinja ima potrebne uvjete za prijam u drZavnu
sluzbu, odnosno odgovarajuéi stupanj obrazovanja, kao i radno iskustvo na
odgovaraju¢im poslovima. Takoder, pokazala je stru¢nost, znanje i visok
stupanj motiviranosti na provedenom testiranju.

8. Uvidom u dokumentaciju iz predmeta utvrdeno je da je kandidatkinja
Sanja Skraci¢ u prijepisu teksta na ra¢unalu, zatim u provjeri znanja Sudskog
poslovnika i Pravilnika o radu u sustavu eSpis, te na razgovoru (intervjuu)
ostvarila sveukupno 27 bodova. Nadalje, utvrdeno je da imenovana ima
hrvatsko drzavljanstvo, zavrS8enu Ekonomsko-birotehni¢ku Skolu Slavonski
Brod-smjer upravni i birotehni¢ki stru¢ni radnik, vise od jedne godine radnog
iskustva na odgovaraju¢im poslovima, da je zdravstveno sposobna za
obavljanje poslova za koje je primljena, a istovremeno da ne postoje zapreke
za prijam u drZzavnu sluzbu.

9. ToCka Il. izreke temelji se na odredbi ¢l. 78. st. 1. ZDS-a, gdje je
propisana obveza i samo trajanje probnog rada.

10. TocCka lll. izreke temelji se na odredbi €l. 77. st. 1.-4. ZDS-a.

11. U skladu sa odredbom ¢l. 76. st. 2. ZDS-a i €lanka 4. Uredbe,
predmetno rjeSenje dostavlja se javhom objavom na mreZnim stranicama
tijela drzavne uprave nadleznog za sluzbenitke odnose odnosno Ministarstva
pravosuda, uprave i digitalne transformacije i na mreznim stranicama
TrgovaCkog suda u Osijeku, a dostava svim kandidatima smatra se
obavljenom istekom osmoga dana od dana javne objave.
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UPUTA O PRAVNOM LI

Protiv ovog rjeSenje nezadovoljni kandidat moze izjaviti zalbu Odboru
za drzavnu sluzbu u roku od 15 dana od dana dostave rjeSenja putem ovog
suda, neposredno ili pisanim putem.
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