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REEUBLIKA HRVA:l'SKA
OPCINSKI PREKRSAJNI SUD U SPLITU

URED PREDSJEDNIKA
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Broj: 7 Su-455/2024-23
Split, 18. rujna 2024.

Na temelju ¢lanka 42. stavka 1., te €lanka 76. i 162. Zakona o drZzavnim sluZbenicima
(Narodne novine, broj: 155/23, 85/24), u postupku javnog natjeaja za prijam u
drzavnu sluzbu na neodredeno vrieme na radno mjesto sudski savjetnik — 1
izvrSitelj/ica pokrenutom po sluZbenoj duznosti, predsjednica Opcinskog prekrS§ajnog
suda u Splitu donosi

RJESENJE
O prijmu u drZavnu sluzbu

I. Josipa Grga, magistra prava s polozenim pravosudnim ispitom, prima se u
drzavnu sluzbu u Opéinski prekrdajni sud u Splitu, na radno mjesto |. vrste, sudski
savjetnik.

Il.  Imenovana se prima u drzavnu sluzbu na neodredeno vrileme, uz obvezni
probni rad od tri mjeseca.

Ill.  Po izvrSnosti ovog rjeSenja za imenovanu ¢e se donijeti rjeSenje o rasporedu
na radno mjesto u kojem ¢e se utvrditi dan pocCetka rada, podaci o placi, te druga
prava i obveze iz drZzavne sluzbe.

ObrazloZenje

1. Opéinski prekrdajni sud u Splitu, uz prethodnu suglasnost Ministarstva
pravosuda, uprave i digitalne transformacije, Klasa: 119-03/24-04/20, Urbroj: 514-08-
03-04/03-24-09 od 25. lipnja 2024. godine, raspisao je javni natjeaj za prijam u
drzavnu sluzbu na neodredeno vrijeme sluzbenika u Opdéinski prekrdajni sud u Splitu,
radi obavljanja poslova radnog mjesta sudski savjetnik — 1 izvrSitelj/ica.

2. Javni natjecaj je objavljen u Narodnim novinama broj: 81/2024 od 10. srpnja
2024., na mreznim stranicama Opcinskog prekrsajnog suda u Splitu, Ministarstva
pravosuda, uprave i digitalne transformacije, te Hrvatskog zavoda za zapoS$ijavanje,
Podruéne sluzbe Split. Posljednji dan za podnosenje prijave na javni natje¢aj bio je
18. srpnja 2024. godine. Na mreznoj stranici Opcinskog prekr8ajnog suda u Splitu
istovremeno s javnim natjeCajem objavljena je i obavijest u kojoj je naveden opis
poslova i podaci o plaéi radnog mjesta, sadrZaj i naCin testiranja te pravni izvori za
pripremanje kandidata za testiranje.



3. U javnhom natjecaju je navedeno da kandidati osim ispunjavanja opcéih uvjeta
za prijam u drzavnu sluzbu iz ¢lanka 52. Zakona o drZzavnim sluZbenicima, te uz
nepostojanje zapreka iz Clanka 54. Zakona o drZzavnim sluzbenicima, moraju
ispunjavati i stru¢ne uvjete: razina 7.1. sv HKO pravne struke i polozen pravosudni
ispit.

4. Sukladno odredbi ¢lanka 8. Uredbe o raspisivanju i provedbi javnog natjecaja
i internog oglasa u drzavnoj sluzbi (Narodne novine, broj: 78/17, 89/19), predsjednica
Opcinskog prekr8ajnog suda u Splitu imenovala je komisiju za provedbu javnog
natjedaja (u daljnjem tekstu — Komisija).

5. U roku za prijavu na javni natje€aj je zaprimlieno 9 (devet) prijava, te je
pregledom istih utvrdeno da sve prijave zadovoljavaju formalne uvjete natje¢aja.

6. Na temelju ¢lanka 161. Zakona o drZzavnim sluzbenicima i ¢lanka 8. stavka 4.
podstavka 3. Uredbe o raspisivanju i provedbi javnog natjeCaja i internog oglasa u
drzavnoj sluzbi (u daljnjem tekstu — Uredba) utvrdena je lista kandidata prijavljenih na
javni natje€aj koji ispunjavaju formalne uvjete propisane natjecajem te koji mogu
pristupiti testiranju. Sukladno odredbi ¢lanka 8. stavka 7. Uredbe dana 27. kolovoza
2024. na mreznoj stranici Opcéinskog prekrdajnog suda u Splitu objavljena je obavijest
kandidatima/kinjama o testiranju koje je odredeno za dan 04. rujna 2024. godine.

7. Na testiranje su pristupila 4 (Cetiri) kandidata/kinja. Testiranje za radno
mjesto sudski savjetnik sastojalo se od pisane provjere znanja, sposobnosti i vjestina
bitnih za obavljanje poslova radnog mjesta za koje je raspisan javni natje¢aj. Nakon
provedenog pisanog testiranja Komisija je utvrdila da je sva 4 (Cetiri) kandidata/kinje
zadovoljili na testiranju jer su ostvarili vise od 5 (pet) bodova, pa su sukladno ¢lanku
14. Uredbe pozvani na razgovor (intervju) s Komisijom.

8. Komisija je obavila strukturirani razgovor (intervju) s kandidatima/kinjama,
kroz koji je utvrdivala interese, profesionalne cilieve i motivaciju kandidata/kinja za
rad u drzavnoj sluzbi te rezultate ostvarene u njihovu dotadasnjem radu.

9. Nakon provedenog intervjua, na temelju &lanka 15. Uredbe, Komisija je
sastavila rang-listu kandidata/kinja prema ukupnom broju bodova ostvarenih na
testiranju i razgovoru (intervjuu), te je sukladno c¢lanku 17. Uredbe dostavila
predsjednici Opcinskog prekr8ajnog suda u Splitu IzvjeSée o provedenom postupku
javnog natje€aja koje sadrzi rang-listu kandidata/kinja.

10. Nakon $to je izvr8en uvid u dokumentaciju priloZzenu uz prijavu na javni
natje€aj, pisano izvjeS¢e o provedenom postupku i rang-listu kandidata/kinja, na
radno mijesto sudski savjetnik izabrana je kandidatkinja Josipa Grga. Imenovana
kandidatkinja je izabrana jer je postigla prvo mjesto na rang-listi kandidata/kinja
prema ukupnom broju bodova ostvarenih na testiranju i intervjuu. lzabrana
kandidatkinja ispunjava sve struéne uvjete traZene javnim natjeCajem za prijam u
drzavnu sluzbu odnosno potrebnu struénu spremu i poloZen pravosudni ispit, te s
obzirom na specificnost ustroja ovog Suda i potrebe sluzbe najbolie odgovara
zahtjevima radnog mjesta na koje je izabrana.

11. Prije donosSenja ovog rjeSenja, izabrana kandidatkinja je dostavila uvjerenje
nadleZznog suda da se protiv nje ne vodi kazneni postupak, uvjerenje o zdravstvenoj
sposobnosti za obavljanje poslova radnog mjesta i izvornike drugih dokaza o
ispunjavanju formalnih uvjeta iz javnog natje€aja. Isto tako, sukladno &lanku 18.
Uredbe o raspisivanju i provedbi javnog natje€aja i internog oglasa u drzavnoj sluzbi,
po sluzbenoj duznosti pribavljena je dokumentacija i utvrdeno da za istu ne postoje
zapreke za prijam u drzavnu sluzbu iz ¢lanka 54. Zakona o drzavnim sluzbenicima.

12. Probni rad u trajanju od tri mjeseca utvrden je na temelju odredbe ¢lanka
78. stavka 1. Zakona o drZzavnim sluzbenicima.



13. U skladu s odredbom ¢&lanka 76. stavka 2. Zakona o drzavnim sluzbenicima,
ovo rieSenje dostavlja se javnom objavom na mreznoj stranici Opcinskog prekr§ajnog
suda u Splitu i mreZnoj stranici Ministarstva pravosuda, uprave i digitalne
transformacije, a dostava svim kandidatima smatra se obavljenom istekom osmog
dana od dana javne objave na mreznoj stranici Ministarstva pravosuda, uprave i
digitalne transformacije.

14. Nakon izvrSnosti ovog rjeSenja za imenovanu ¢e se donijeti rieSenje o
rasporedu na radno mijesto sukladno odredbi &lanka 77. Zakona o drzavnim
sluzbenicima u kojem ¢e se utvrditi dan pocetka rada, podaci o pladi, te druga prava i
obveze iz drzavne sluzbe.

15. Slijedom navedenog odlu€eno je kao u izreci ovog rjesenja.
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UPUTA O PRAVNOM LIJEKU:

Protiv ovog rjeSenja kandidat moze izjaviti zalbu Odboru za drzavnu sluzbu u
roku od 15 dana od dana dostave rie$enja. Zalba se predaje putem Opéinskog
prekrsajnog suda u Splitu u tri primjerka.

Dostaviti:

- Ministarstvu pravosuda, uprave i digitalne transformacije elektroni¢kim putem u
PDF formatu radi javne objave na mreznoj stranici

- mrezna stranica suda - ovdje

- uspis

- pismohrana



