Republika Hrvatska
Opéinski sud u Vinkovcima
Trg bana Josipa Soké&eviéa 17
32100 Vinkovci
Ured predsjednika

Broj: 7 Su-295/2024-5
Vinkovci, 3. rujna 2024,

OBAVIJEST UZ JAVNI NATJECAJ

Opcinskog suda u Vinkovcima broj: 7 Su-295/2024-4 od 3. rujna 2024. za radno mjesto
— informaticki tehni¢ar— 1 (jedan) izvrsitelj na neodredeno vrijeme.

Sukladno ¢lanku 4. Uredbe o raspisivanju i provedbi javnog natje€aja i internog oglasa
u drzavnoj sluzbi (Narodne novine broj: 78/17 i 89/19) obavjestavaju se kandidati o
sliedecem:

OPIS POSLOVA
INFORMATICKI TEHNICAR

Odrzavanje racunalnih sustava i mreza te njihovo upraviljanje, pruzanje pomodi
korisnicima informatiCkih resursa (racunala, mreze, programska rjeSenja), poslovi
pripreme, kontrole i distribucije dokumentacije potrebne za djelovanje informati¢kog
sustava, objavljivanje podataka na internetskoj stranici suda, te druge poslove po
nalogu upravitelja sudske pisarnice ili predsjednika suda

1. PODACI O PLACI

Podaci o placi za radna mjesta propisani su u Uredbom o nazivima radnih mjesta,
uvjetima za raspored i koeficijentima za obracun place u drzavnoj sluzbi (Narodne
nowvine broj. 22/2024. i 33/2024.), odredbi €l. 35. Kolektivhog ugovora za drzavne
sluzbenike i namjestenike (Narodne novine broj. 56/2022., 127/2022., 58/2023.,
1282023.. 29/2024.).

2. PRAVNI IZVORI ZA PRIPREMU KANDIDATA

INFORMATICKI TEHNICAR
1. Ustav Republike Hrvatske (Narodne novine broj: 56/90, 135/97, 08/98, 113/00,
. 124/00, 28/01, 41/01, 55/01, 76/10, 85/10, 05/14)

2. Sudski poslovnik (Narodne novine broj: 37/14, 49/14, 08/15, 35/15, 123/15,
45/16, 29/17, 33/17, 34/17,57/17, 101/18, 119/18, 81/19, 128/19, 39/20, 47/20,
138/20, 147/20, 70/21, 99/21, 145/21, 23/22, 12/23, 122/23, 55/24)

3. Zakon o drzavnoj informacijskoj infrastrukturi (Narodne novine broj: 92/2014.)




3. NACIN TESTIRANJA KANDIDATA:
- pisana provjera struénih znanja (Ustav Republike Hrvatske, Sudski poslovnik i
Zakon o drzavnoj informacijskoj infrastrukturi)

Svaki dio provjere znanja vrednuje se sa bodovima od 0-10

Smatra se da je kandidat zadovoljio na provjeri znanja ako je dobio najmanje 5 bodova
iz svakog dijela testiranja. Kandidati koji su zadovoljili na pisanoj provjeri pristupaju na
razgovor (intervju) s Komisijom. Komisija u razgovoru s kandidatima utvrduje interese,
profesionalne ciljeve i motivaciju za rad, ste¢eno radno iskustvo, te rezultate u
dosadasnjem radu. Rezultati intervjua vrednuju se bodovima od 0-10.

VRIJEME ODRZAVANJA TESTIRANJA BITI CE OBJAVLJENO NAKNADNO
(najmanje pet dana prije testiranja). "
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Vinkovci, 3. rujna 2024.
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