Republika Hrvatska
Opcinski sud u Zadru
Ured predsjednika suda
Borelli 9, 23000 Zadar

Poslovni broj: 7 Su-950/24
U Zadru, 23. rujna 2024.

Sukladno ¢lanku 42. stavak 1. i ¢lanka 76. stavak 1., a u svezi odredbe ¢lanka
162. stavka 1. Zakona o drzavnim sluzbenicima (“Narodne novine” broj 155/2023 i
85/24.), u postupku prijama ravnatelja sudske uprave na neodredeno vrijeme — 1 (jedan)
izvrsitelj/ica, sutkinja ovlaStena za obavljanje poslova sudske uprave Jadranka Nizi¢-
Pero$ donosi

RJESENJE
0 prijmu u drzavnu sluzbu

I. Zrinka Boli¢, diplomirana pravnica, prima se u drzavnu sluzbu na radno mjesto
ravnatelja sudske uprave — polozaj I. vrste u Opcinskom sudu u Zadru na neodredeno
vrijeme.

Il. Imenovana kandidatkinja prima se u drzavnu sluzbu na neodredeno vrijeme
uz obvezni probni rad u trajanu od 3 (tri) mjeseca.

lll. Po izvrSnosti ovog rieSenja, donijet Ce se rieSenje o rasporedu na radno mjesto
imenovane kojim ¢e se utvrditi dan pocCetka rada, raspored na radno mjesto, te druga
prava, obveze i odgovornosti iz drzavne sluzbe.

Obrazlozenje

1. Opc¢inski sud u Zadru raspisao je javni natje€aj za prijam ravnatelja sudske
uprave — polozaj I. vrste na neodredeno vrijeme, a nakon pribavljenog odobrenja
Ministarstva pravosuda, uprave i digitalne transformacije, KLASA: 119-03/24-04/52;
URBROJ: 514-08-03-04/04-24-28 od 24. srpnja 2024., a koji je objavljen u "Narodnim
novinama” broj: 101/24 od 28. kolovoza 2024., na web-stranicama Ministarstva
pravosuda, uprave i digitalne transformacije i web stranicama Opcinskog suda u Zadru,
te stranicama Hrvatskog zavoda za zapoSljavanje.

2. Sutkinja ovlastena za obavljanje poslova sudske uprave donjela je odluku o
imenovanju Komisije za provedbu javnog natje€aja koja je konstatirala da je pristiglo 6
(Sest) prijava, sve su pravodobne, potpune i zadovoljavaju formalne uvjete javnog
natjeCaja a to su: razina 7.1. sv ili 7.1. st HKO-a pravne, upravne ili ekonomske struke i
najmanje pet godina radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima.

3. O vremenu i mjestu odrzavanja testiranja, te o sadrzaju ispitne literature
kandidati su propisno obavijeSteni na web stranicama ovog suda, a testiranje je
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provedeno iz provjere struénog znanja bitnog za obavljanje poslova radnog mjesta na
koje se prima. Prva faza testiranja je Zakon o sudovima, Zakon o opéem upravhom
postupku i Zakon o drzavnim sluzbenicima — 10 pitanja (10 bodova). Druga faza
testiranja je Zakon o javnoj nabavi i Sudski poslovnik — 10 pitanja (10 bodova). Smatra
se da je kandidat zadovoljio na provedenom pisanom testiranju ako je ostvario najmanje
5 bodova za svaku fazu testiranja.

4. Na pisanu provjeru znanja pristupila su tri kandidata, svi su prosli pisani dio
testiranja, nakon ¢ega su upucéeni na razgovor (intervju) sa Komisijom.

5. Na provedenom razgovoru (intervjuu) Komisija je utvrdivala znanja,
sposobnosti i vjestine, interese, profesionalne ciljeve i motivaciju kandidata za rad u
drzavnoj sluzbi te rezultate u njihovu dosadasnjem radu. Na provedenom razgovoru
(intervjuu) zadovoljila su sva tri kandidata, nakon ¢ega je Komisija sastavila IzvjeS¢e o
provedenom postupku, utvrdila rang listu kandidata prema broju ostvarenih bodova koju
je dostavila sutkinji ovlastenoj za obavljanje poslova sudske uprave.

6. Nakon dostavljene rang liste sutkinja ovlastena za obavljanje poslova sudske
uprave je odlucila da se u drzavnu sluzbu na radno mjesto ravnatelja u sudskoj upravi
— polozaj |. vrste na neodredeno vrijeme primi kandidatkinju Zrinku Boli¢, koja je na
provedenom testiranju i razgovoru ostvarila 27 od ukupno 30 bodova i zauzela prvo
mjesto na rang listi.

7. Nakon pribavljanja dokumentacije za primljenu kandidatkinju propisane
Clankom 18. Uredbe o raspisivanju i provedbi javnog natjeCaja i internog oglasa u
drzavnoj sluzbi, te nakon Sto je utvrdeno da nema zapreka za prijam u drzavnu sluzbu
navedenih u ¢l. 54. Zakona o drzavnim sluZbenicima, uvjerenja o zdravstvenoj
sposobnosti za obavljanje poslova radnog mjesta te izvornike dokumenata kojima se
dokazuje ispunjenje uvjeta za prijam u drzavnu sluzbu na navedeno radno mijesto,
donijeto je rijeSenje kao u izreci.

8. Sukladno ¢l. 21. Uredbe o raspisivanju i provedbi javnog natje€aja i internog
oglasa u drzavnoj sluzbi, svi kandidati prijavljeni na javni natjeaj imaju pravo uvida u
dokumentaciju koja se odnosi na javni natjecaj.

9. Sukladno &l. 76. st. 2. Zakona o drzavnim sluzbenicima, rieSenje ¢e se objaviti
na web stranici Ministarstva pravosuda, uprave i digitalne transformacije i Opcinskog
suda u Zadru, te se dostava rjeSenja smatra obavljenom istekom 8 dana od dana objave
na web stranici Ministarstva pravosuda, uprave i digitalne transformacije.
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Uputa o pravnom lijeku:

Protiv ovog rieSenja kandidati koji su pristupili testiranju mogu izjaviti zalbu u roku
od 15 dana od dana dostave rjeSenja preko ovog suda, Odboru za drZzavnu sluzbu,
Palmoticeva 5, Zagreb.

Dna:
- kandidatima — putem web stranice MPUDT RH,
- su arhiva.
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