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REPUBLIKA HRVATSKA
OPCINSKI SUD U CAKOVCU
URED PREDSJEDNICE SUDA
Broj: 7-Su-324/2024

Cakovec, 6.9.2024.

OBAVIJEST UZ NATJECAJ
za radno mjesto stru¢nog suradnika u sudu na neodredeno vrijeme — 1 izvrSitelj/ica

Na temelju Clanka 5. Uredbe o raspisivanju i provedbi javnog natjeCaja i internog
oglasa u drzavnoj sluzbi ( "Narodne novine" broj 78/17,89/19) objavljuje se:

Opis poslova i zada¢a radnog mjesta:

pomaZe u radu sucu za mladez tijekom pripremnog postupka, prikuplja podatke o
mldb. pociniteljima kaznenih djela, daje strucno misljenje o vrsti sankcije, prikuplja
podatke o izdrZzavanju odgojnih mjera, daje misljenje o potrebi obustave ili izmjene
odgojnih mjera, putem video linka vrsi saslusanje djeca, vodi izvrSenje maloljetni¢kog
zatvora i odgojnih mjera, te druge poslove koje odredi predsjednik suda

Podaci o placi:

podaci o placi radnog mjesta propisani su u €lanku 7. st. 2. Uredbe o nazivima radnih
mjesta, uvjetima za raspored i koeficijentima za obracun pla¢e u drzavnoj sluzbi
(,Narodne novine“ broj 22/24) placa sluzbenika Cini umnozak koeficijenta slozenosti
poslova radnog mjesta i osnovice za izraCun place, uveéan za 0,5% za svaku
navrSenu godinu radnog staza.

|. TESTIRANJE

Testiranju mogu pristupiti svi kandidati koji su dostavili pravovremenu i urednu prijavu
i koji ispunjavaju formalne uvjete iz javnog natjeCaja, a ne moqu pristupiti osobe koje
su dobile obavijest da se ne smatraju kandidatima prijaviljenima na javni natjeca,;.

Testiranje se sastoji od pismene provjere znanja, sposobnosti i vjestina kandidata i
razgovora (intervjua) s komisijom. Test se piSe u trajanju od 45 minuta. Po zavrSetku
testiranja, nakon Cega Ce biti objavljeni rezultati provjere znanja, te ¢e kandidati, koji
su uspjesno poloZili pisani test pristupiti razgovoru (intervjuu) s Komisijom.

Za kandidata koji ne pristupi testiranju smatra se da je povukao prijavu i vise se necCe
smatrati kandidatom prijavljenim na javni natjeca;j.

ll. SADRZAJ TESTIRANJA

Testiranje kandidata sastoji se od:
provjera znanja osnova Ustavnog ustrojstva RH - pisani test



provjera znanja iz Zakona o sudovima za mladez, Zakona o izvrSavanju sankcija
izreCenih maloljetnicima za kaznena djela i prekrSaje, Pravilnika o naCinu izvrSavanja
odgojnih mjera posebne obveze, upucivanje u disciplinski centar, pojaCana briga i
nadzor, pojaCana briga i nadzor uz dnevni boravak u odgojnoj ustanovi, upucivanje u
odgojnu ustanovu i upucivanje u posebnu odgojnu ustanovu — pisani test

razgovora (intervjua) s Komisijom za provedbu javnog natjecaja.

lll. 1ZVORI ZA PRIPREMU PROVJERE ZNANJA (TESTIRANJA)

- Ustav Republike Hrvatske ( ,Narodne novine® broj: 85/10-,procCis¢eni tekst” i 5/14)

- Zakon o sudovima za mladez ("Narodne novine" broj: 84/11, 143/12, 148/13, 56/15
i 126/19)

- Zakon o izvrSavanju sankcija izreCenih maloljetnicima za kaznena djela i prekrsaje
("Narodne novine" broj: 133/12)

-Pravilnik o naCinu izvrSavanja odgojnih mjera posebne obveze, upucivanje u
disciplinski centar, pojaCana briga i nadzor, pojaCana briga i nadzor uz dnevni
boravak u odgojnoj ustanovi, upucivanje u odgojnu ustanovu i upucivanje u posebnu
odgojnu ustanovu ("Narodne novine" broj: 141/11, 21/12)

V. PRAVILA TESTIRANJA

Po dolasku na provjeru znanja od kandidata ¢e biti zatrazeno predocCavanje
odgovarajuce identifikacijske isprave (vaZzec¢a osobna iskaznica ili vaze¢a putovnica)
radi utvrdivanja identiteta.

Testiranju ne mogu pristupiti kandidati koji ne mogu dokazati identitet.

Svi kandidati sami snose troSkove dolaska i prisustvovanja testiranju.

Po utvrdivanju identiteta kandidata, istima ¢Ce biti podijeljena pitanja za provjeru
znanja koja su jednaka za sve kandidate. Provjera znanja traje 45 minuta.

Za vrijeme pisane provjere znanja nije dopusteno:

koristiti se bilo kakvom literaturom ili biljeSkama,

koristiti mobitel ili druga komunikacijska sredstva,

napustati prostoriju u kojoj se vrsi provjera znanja,

razgovarati s ostalim kandidatima ili na drugi na€in remetiti mir i red.

Ukoliko kandidat postupa na nedopusteni prethodno opisani nacin bit ¢e udaljen s
testiranja, a njegov/njezin rezultat Komisija nece niti ocjenjivati, te ¢e se smatrati da
je kandidat povukao prijavu na javni natjecaj.

Za provjeru poznavanja osnova ustavnog ustrojstva Republike Hrvatske i iz provjere
znanja bitnih za obavljanje poslova radnog mjesta, kandidatima se za svaki dio



provjere znanja dodjeljuje od 0 do 10 bodova. Smatra se da je kandidat zadovoljio na
provjeri znanja, ako je za svaki dio provedene provjere dobio najmanje 5 bodova.
Kandidati koji su zadovoljili na provjeri znanja pristupaju razgovoru s Komisijom
(intervju).

Komisija kroz razgovor s kandidatima utvrduje interese, profesionalne ciljeve i
motivaciju kandidata za rad u drzavnoj sluzbi na poslovima radnog mjesta za koje se
prijavio. Rezultati intervjua se boduju na isti naCin kao i pisani test, odnosno svaki
kandidat moZe ostvariti od 0 do 10 bodova. Smatra se da je kandidat zadovoljio na
intervjuu ako je dobio najmanje 5 bodova.

Nakon provedenog testiranja i intervjua komisija utvrduje rang-listu kandidata prema
ukupnom broju bodova ostvarenih na testiranju i intervjuu. Na rang listi se navode
samo kandidati/kinje koji su zadovoljili/le na provjeri znanja i intervjuu.

Komisija dostavlja Celniku tijela lzvjeS¢e o provedenom postupku uz koje se prilaze i
rang-lista kandidata.

|zabrani kandidat/kinja pozvat ¢e se da u primjerenom roku, a prije donoSenja
rjeSenja o prijmu u drZavnu sluzbu, dostavi uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti za
obavljanje poslova radnog mjesta, uz upozorenje da se ne dostavljanje uvjerenja
smatra odustankom od prijma u drzavnu sluzbu. TroSkove izdavanja uvjerenja o
zdravstvenoj sposobnosti snosi drzavno tijelo koje je raspisalo javni natjecCa;.

Svi kandidati prijavljeni na javni natjeaj imaju pravo uvida u dokumentaciju koja se
odnosi na javni natjeca,.

O rezultatima javnog natjeCaja kandidati ¢e biti obavijeSteni objavom rjeSenja o
prijmu u drzavnu sluzbu na web stranici Ministarstva pravosuda, uprave i digitalne
transformacije i web stranici Opc¢inskog suda u Cakovcu. Dostava rjesenja
kandidatima smatra se objavljenom istekom osmog dana od dana objave na web
stranici Ministarstva pravosuda, uprave i digitalne transformacije.
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