
THii,:
REPUBLIKA HRVATSKA
OP6INSKI  SUD  U  RIJECI
URED PREDSJEDNIKA
Zrtava fa§izma 7

Poslovni broj:  07 Su-1070/2024
U  Rijeci,  06. studeni 2024.

Na temelju 6lanka 76. stavak 1.,  6Ianka 42. stavak 1. te 6lanka 81. stavak 1.  u svezi s
6Iankom  165. Zakona o drzavnim sluzbenicima (Narodne novine broj  155/2023, dalje:
ZDS),  u postupku prijma u drzavnu sluzbu na odredeno vrijeme radi zamjene duze
odsutne sluzbenice, nakon provedenog postupka, predsjednik Op6inskog suda u
Rjjecj,  Stanislav Mjhel6i6,  dipl.iur.,  donosi

RJE§ENJE
o prijmu u drzavnu sluzbu

I.           SANJA TEPU§,  SSS,  upravni  i  birotehni6ki stru5ni  radnik,  prima se u drzavnu
sluzbu u Op6inski sud u Rijeci na radno mjesto 111. vrste -zapisni6ar u tijelima sudbene
vlasti.

11.          Imenovana se prima u op6inski sud u Rijeci na odredenovrijeme radi zamjene
duze odsutne sluzbenice, uz obvezni probni rad u trajanj.u od dva (2) mjeseca od dana
po6etka rada.

111.         O  rasporedu  na  radno  mjesto,  pla6i,  datumu  po6etka  rada  i  drugim  pravima  i
obvezama iz radnog odnosa donijet 6e se posebno rje§enje.

IV.        Zalba protiv rje§enja o prijmu u drzavnu sluzbu na odredeno vrijeme ne odgada
izvr§enje rje§enja.

Obrazlozenje

1.  Op6inski sud u Rijeci objavio je 27.09.2024. oglas za prijam na odredeno vrijeme 5
zapisnj6ara  u  tjjelima  sudbene  vlasti  koji je  ujedno  objavljen  na  internet  stranicama
Ministarstva   pravosuda,   uprave   i   digitalne   transformacije,   Hrvatskog   zavoda   za
zapo§Ijavanje i Op6inskog suda u  Rijeci.

1.2.  Oglas  je  objavljen  uz  prethodno  odobrenje  Ministarstva  pravosuda,     uprave  i
digitalne  transformacije  KLASA:  119-03/24-04/74,  URBROJ:  514-08-03-04/03-24-04
od  21.  o2ujka 2024.,  KLASA:  119-03/24-04/74,  URBROJ:  514-08-03-04/04-24-06  od



03. svibnja 2024. i KLASA:  119-03/24-04/74, URBROJ: 514-08-03-04/03-24-08 od 06.
Iipnja 2024. godine

2.  Oglasom  su  odredeni  uvjeti  za  prijam  u  drzavnu  sluzbu  i  to  kao  posebni  uvjet:
srednja   stru6na   sprema   upravne,   ekonomske,   birotehni6ke   ili   grafi6ke   struke   ili
zavr§ena  gimnazija  ili  druga  5etverogodi§nja  srednja  §kola  6iji  je   nastavni  plan   i
program  isti  ili  u  pretezitom dijelu jednak nastavnom  planu  i programu §kola u  kojima
se obrazuju  kadrovi za  propisane struke,  najmanje jedna godina  radnog  iskustva  na
odgovaraju6im poslovima, polozen drzavni ispit i poznavanje rada na ra6unalu.

3.  Osim  navedenih  uvjeta,  kandidati  moraju  ispunjavati  i  op6e  uvjete  za  prijam  u
drzavnu sluzbu koji su propisani 6lankom 52. ZDS, a ne moze biti primljena osoba za
6iji prijam postoje zapreke iz 6lanka 54. ZDS.

4.  U oglasu je navedeno da 6e se provesti testiranje u vidu provjere poznavanja rada
na ra6unalu i razgovora Komisije s kandidatima (intervju).

5.  Predsjednik suda imenovao je komisiju za provedbu oglasa te je tijekom postupka
utvrdeno  da je  za  radno  mjesto  zapisni6ara  u  tijelima  sudbene  vlasti  zaprimljeno  6
prijava  od  kojih  2  kandidata  nije  zadovoljilo  formalne  uvjete  iz  oglasa,  a  o  6emu  su
obavije§teni.

6.  24.10.  2024.  odrzano je testiranje  i  razgovor s  kandidatom  koji je  pristupio:  Sanja
Tepu§.

7. Ista je na informati5kom testiranju koje se sastojalo od diktata u trajanju od 3 minute,
gdje    su  se  bodovi  ostvarivali  prema  kriterijima  koji  su  pro6itani  od  strane  komisije,
odnosno nakon ispisanog diktata zbrajao se broj gre§aka, a broj bodova dodjeljivao se
prema tablici koja je bila sastavni dio kriterija, ostvarila maksimalnih  10 bodova.

8. Provedenim razgovorom kojim su utvrdivani znanja, sposobnosti i vje§tine, interesi,
profesionalni  ciljevi  i  motivacija  kandidata za rad  te  rezultat i ostvareni  dosada§njem
radu,  rezultati  intervjua su vrednovani  bodovima od  0 do  10 te je komisija  kandidatu
Sanji   Tepu§   dodijelila   10   bodova   uvazavaju6i   iskazane   profesionalne   ciljeve   i
motivaciju za rad te dosada§nje radno iskustvo.

9.   U   razgovoru   komisija  je  zaklju6ila  da  izabrana  kandidatkinja  pokazuje  izrazitu
motiviranost za rad, visoki stupanj znanja, sposobnosti i vje§tina te Zelju za uspje§no,
u6inkovito i pravodobno izvr§avanje povjerenih poslova, pokazala je dobru upu6enost
u  djelokrug  rada  suda,  poslove  koje  bi  kao  drzavni  sluzbenik  na  sudu  obavljala  i
materiju koju posao obuhva6a.

10.  Temeljem  izvje§taja  komisije  predsjednik  suda  donio je  odluku  da  se  na  radno
mjesto zapisni6ara u tijelima sudbene vlasti izabire kandidat Sanja Tepu§ s ostvarenih
ukupno 20 bodova.

11.  Izabrana kandidatkinja Sanja Tepu§ ima ste6enu srednju stru6nu spremu upravni
i  birotehni6ki stru6ni  radnik.

11.1.Izabrana  kandidatkinja   ima   hrvatsko  drzavljanstvo  te  je  dostavila   na   uvid   u
izvorniku dokumentaciju dostavljenu u prilogu prijave na oglas.



11]2.  Sluzbenjm  putem  je  utvrdeno  da  se  protiv  nje  ne  vodj  kazneni  postupak  po
sluzbenoj  duznosti  i  da  nije  progla§ena  krivom  za  kazneno  djelo za  koje  se  kazneni
postupak vodi po sluzbenoj duznosti.

11.3.  Provedenim  postupkom  utvrdivanja zdravstvene sposobnosti  utvrdeno je da je
kandidatkinja zdravstveno sposobna za obavljanje poslova za koje je izabrana.

12.   Rje§enje  se  dostavlja  javnom  objavom  na  mreznim  stranjcama  tijela  drzavne
uprave  nadleznog  za  sluzbeni6ke  odnose,  a  dostava  svim  kandidatima  smatra  se
obavljenom  istekom  osmoga  dana  od  dana javne  objave.  Javno objavljeno  rje§enje
uklanja  se  s  mreznih  stranica  nakon  isteka  roka  od  §est  mjeseci  od  dana  njegove
objave.   Prilikom  javne  objave  rje§enja  smiju  se  u6initi  javno  dostupnima  podaci  o
izabranom  kandidatu  koji  se odnose  na  naziv  radnog  mjesta,  stru6ne  kvalifikacije te
ime,  prezime  i  018  izabranog  kandidata  u  provedenom  postupku  zapo§ljavanja,  dok
se svi ostali osobni podaci koji nemaju veze s natje5ajem moraju na odgovaraju6i na6in
za§tititi.

13. S obzirom na navedeno valjalo je odlu6jti kao u izreci.

Predsje,dnik\\suda
Stanislav Mi\hel6i6

UPUTA 0 PRAVU NA ZALBU

dipl.iur.

Protiv  rje§enja   kandidat  koji  je  pristupio  testiranju   moze  izjaviti  Zalbu   Odboru  za
drzavnu  sluzbu  u  roku  od   15  dana  od  dana  dostave  rje§enja.  Zalba  se  predaje
Op6inskom  sudu  u  Rijeci  na  na6in  propisan  za  predaju  podnesaka.  Kandidat  koji je
pristupio  testiranju  se  moze  odre6i  prava  na  Zalbu  u  pisanom  obliku  ili  usmeno  na
zapisnik od dana dostave rje§enja do dana isteka roka za izjavljivanje Zalbe.

SPIS;

Mjnistarstvo pravosuda,  uprave i digitalne transformacije elektroni6kim putem
radi javne objave;
web-stranica Op6inskog suda u Rijeci;
osobni o5evidnik;

po pravomo6nosti:  MPuiDT;




