REPUBLIKA HRVATSKA
OPCINSKI SUD U KOPRIVNICI
48000 KOPRIVNICA-Hrvatske drzavnosti 5
URED PREDSJEDNIKA SUDA

Poslovni broj: 7 Su-522/2024-35
Koprivnica, 30. prosinca 2024.

Na temelju &lanka 42. stavka 1., ¢lanka 76. stavka 1., u svezi &lanka 162.
stavak 1. Zakona o drZzavnim sluzbenicima ("Narodne novine" broj: 155/23 i 85/24 —
dalie u tekstu: ZDS), u postupku prijma sluzbenika u drzavnu sluZzbu, nakon
provedenog javnog natjeajnog postupka, predsjednica Opéinskog suda u Koprivnici
Marija Grgesi¢ po sluzbenoj duznosti, donosi

RJESENJE
o prijmu u drzavnu sluzbu

|. Kandidatkinja Dragica Grgi¢ Lovrekovi¢, OIB:13293225348, SSS, opéa gimnazija,
bez poloZenog stru¢nog ispita, prima se u drzavnu sluzbu u Opéinski sud u Koprivnici
na sluzbenicko radno mjesto lll. vrste referent na neodredeno vrijeme.

ll. Imenovana se prima u Opéinski sud u Koprivnici na neodredeno vrijeme, uz
obvezni probni rad u trajanju od 3 (tri) mjeseca od dana poé&etka rada.

Ill. Po izvrSnosti ovog riedenja donijet ¢e se rije$enje o rasporedu na radno mjesto u
kojem ¢e se utvrditi dan pocetka rada te druga prava i obveze iz drzavne sluzbe.

Obrazlozenje

1. Opcinski sud u Koprivnici temeljem pribavljenog odobrenja Ministarstva
pravosuda, uprave i digitaine transformacije, KLASA:119-03/24-04/80, URBROJ:514-
08-03-04/03-24-06 od 19. rujna 2024. raspisao je javni natjecaj za prijam sluzbenika
u drZzavnu sluzbu, na neodredeno vrijeme u Op¢inski sud u Koprivnici radi cbavljanja
poslova radnog mjesta lll. vrste referent, jedan izvrsitelj/ica, uz obvezni probni rad u
trajanju od 3 (tri) mjeseca. Javni natjeéaj pod poslovnim brojem 7 Su-522/2024-4 od
8. listopada 2024. objavijen je u "Narodnim novinama" broj 116/2024 dana 9.
listopada 2024., na web-stranici Ministarstva pravosuda, uprave i digitalne
transformacije, na web-stranici Opéinskog suda u Koprivnici te oglasnim stranicama
Hrvatskog zavoda za zaposljavanje.
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2. U javnom natjecaju je navedeno da kandidati, osim ispunjavanja opcCih uvjeta za
prijam u drzavnu sluzbu iz ¢lanka 52. ZDS, uz nepostojanje zapreka iz Clanka 54.
ZDS moraju ispunjavati slijedeée struéne uvjete: zavrSena srednja struCna sprema
upravne, ekonomske, birotehni¢ke ili graficke struke, Zatim gimnazije ili druge
&etverogodisnje srednje kole Ciji je nastavni plan i program isti ili u preteZitom dijelu
jednak nastavnom planu i programu $kola u kojima se obrazuju kadrovi za propisane
struke, dobro poznavanje rada na racunalu, najmanje jedna godina radnog iskustva
na odgovarajué¢im poslovima i poloZzen drzavni struéni ispit. Na javni natje¢aj mogli su
se prijaviti i kandidati koji nemaju poloZen drzavni strucni ispit odgovarajuce razine,
uz obvezu polaganja drzavnog stru¢nog ispita sukladno ¢lanku 99. ZDS.

3. Rok za podnosenje prijava bio je 8 dana od dana objave javnog natjeCaja u
Narodnim novinama, a na javni natjec¢aj su se mogle prijaviti osobe obaju spolova.

4. Odlukom predsjednice Opcinskog suda u Koprivnici poslovni broj 7 Su-522/2024-
13 od 4. studenoga 2024. imenovana je Komisija za provedbu javnog natje€aja koja
je temeljem ¢lanka 161., a u vezi s ¢lankom 160. stavak 1. ZDS i ¢lanka 8. Uredbe o
raspisivanju i provedbi javnog natjecaja i internog oglasa u drzavnoj sluzbi ("Narodne
novine" broj 78/17 i 89/19 — dalje u tekstu: Uredba) u svezi s lankom 44. Uredbe o
postupku zaposljavanja u drzavnoj sluzbi ("Narodne novine" broj 124/24) provela
postupak i nakon provedenog postupka javnog natje€aja za radno mjesto Ill. vrste
referent, jedan izvrSiteli/ica na neodredeno vrijeme, dana 13. prosinca 2024.
dostavila predsjednici Opéinskog suda u Koprivnici pisano izvie§ée sa rang-listom
kandidata sukladno €lanku 17. Uredbe.

5. Uvidom u dostavljeno pisano izvje$¢e Komisije utvrdeno je da je na raspisani javni
natjeCaj za radno mjesto lll. vrste referent — jedan izvrSitelj/ica na neodredeno
vrijeme svoju prijavu podnijelo 25 (dvadesetpet) kandidata i da su sve prijave bile
podnesene u zakonskom roku.

6. Od 25 (dvadesetpet) prijavijenih kandidata, 10 (deset) kandidata nije ispunjavalo
formalne uvjete iz javnog natjecaja o ¢emu su bili pismeno iz Ureda predsjednika
suda, putem elektronicke poste, obavijesteni o razlozima zbog kojih se ne smatraju
kandidatom sukladno ¢élanku 9. stavku 2. Uredbe te se viSe nisu smatrali kandidatima
u daljnjem postupku javnog natjecaja.

7. Formalne uvjete iz javnog natjeéaja ispunjavalo je 15 (petnaest) kandidata.

8. Obavijest kandidatima o danu odrzavanja i provedbe postupka testiranja bila je
objavljena na web-stranici Op¢inskog suda u Koprivnici dana 26. studenoga 2024., a
testiranje kandidata koji su ispunjavali formalne uvjete propisane javnim natje¢ajem
provedeno je dana 4. prosinca 2024.
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9. Kandidati N.B.,, M.Z., K.L., KK., P.F. i M.T. nisu pristupili testiranju, pa se sukladno
odredbi €lanka 10. Uredbe vi$e nisu smatrali kandidatima u postupku.

10. Testiranju je pristupilo 9 (devet) kandidata i to: MG T.G., AJ., MK., KK.B,,
N.M., AK., M.D. i Dragica Grgi¢ Lovrekovi¢. Testiranje se sastojalo od dvije faze i
razgovora (intervjua). Prva faza testiranja sastojala se od pisane provjere znanja iz
poznavanja Sudskog poslovnika i Zakona o arhivskom gradivu i arhivima, a druga
faza testiranja sastojala se od provjere poznavanja znanja rada na radunalu.
Kandidati M.G., T.G., AJ., MK, KK.B., N.M., AK., M.D. i Dragica Grgi¢ Lovrekovi¢
su nakon pisane provjere znanja iz poznavanja Sudskog poslovnika i Zakona o
arhivskom gradivu i arhivima ostvarili viSe od 5 (pet) bodova od moguéih 10 (deset)
bodova te su temeljem &lanka 13. Uredbe ostvarili uvjete za nastavak testiranja u
drugoj fazi. Uvid u testove pisane provjere znanja izvrsili su svi kandidati te nitko nije
imao primjedbi. Druga faza testiranja sastojala se od provjere poznavanja znanja
rada na ra¢unalu koji je sadrzavao deset zadataka i bilo je moguée ostvariti ukupno
deset bodova. Kandidati M.G., T.G., A.J., M.K,, AK., M.D. i Dragica Grgi¢ Lovrekovié
su nakon provedene druge faze testiranja ostvarili viSe od 5 (pet) bodova od moguéih
10 (deset) bodova te su temeljem &lanka 13. Uredbe ostvarili uvjete za nastavak
testiranja i mogli su pristupiti razgovoru (intervjuu) s Komisijom, dok su kandidati
N.M. i KK.B. u drugoj fazi testiranja ostvarili manje od 5 (pet) bodova od moguéih 10
(deset) bodova te na temelju ¢lanka 13. Uredbe nisu mogli sudjelovati u daljnjem
postupku testiranja i viSe se nisu smatrali kandidatima u postupku. Svi kandidati
obavijesteni su o rezultatu testiranja i o tome da mogu izvrsiti uvid u testove druge
faze testiranja, ali nitko od kandidata nije imao primjedbu. Kroz razgovor (intervju)
Komisija je utvrdivala znanja, sposobnosti i vjestine, interese, profesionaine ciljeve i
motivaciju za rad u drzavnoj sluzbi kao i rezultate ostvarene u dosada$njem radu.
Svih 7 (sedam) kandidata su tijekom razgovora (intervjua) ostvarili najmanje 5 (pet)
bodova i viSe od mogu¢ih 10 (deset) bodova, slijedom &ega su svi kandidati
zadovoljili na razgovoru (intervjuu).

11. Nakon $to je izvr§en uvid u dostavljeno pisano izvie§ée Komisije i dostavljenu
rang-listu kandidata, utvrdeno je da je kandidatkinja Dragica Grgi¢ Lovrekovi¢ nakon
provedene prve i druge faze testiranja i razgovora (intervjua) postigla najbolji ukupan
broj bodova, ostvarila je ukupno 29 bodova od moguc¢ih 30 bodova te je ista na
prvom mjestu prema utvrdenoj rang-listi. Kandidatkinja T.G. ostvarila je ukupno 28
bodova od mogucih 30 bodova te je ista na drugom mjestu prema utvrdenoj rang-listi,
kandidatkinja M.K. ostvarila je ukupno 25 bodova od moguéih 30 bodova te je ista na
treCem mjestu prema utvrdenoj rang-listi, kandidatkinje M.D. i A.K. ostvarile su
ukupno 24 boda od moguéih 30 bodova svaka te iste dijele Cetvrto mjesto na
utvrdenoj rang-listi, kandidatkinja M.G. ostvarila je ukupno 23 boda od moguéih 30
bodova te je ista na petom mjestu prema utvrdenoj rang-listi, a kandidatkinja A.J.
ostvarila je ukupno 21 bod od mogucih 30 bodova te je ista na $estom mjestu prema
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utvrdenoj rang-listi. UvaZavajuéi rezultate testiranja nakon provedene prve i druge
faze testiranja i razgovora (intervjua) utvrdeno je, a i opravdano je za zakljuciti da
kandidatkinja Dragica Grgi¢ Lovrekovi¢ najbolje odgovara radnom mjestu za koje je
raspisan javni natje€aj obzirom na ostvarene rezultate.

12. Opcinski sud u Koprivnici po sluzbenoj duznosti provjerio je i utvrdio da za
kandidatkinju Dragicu Grgi¢ Lovrekovi¢ ne postoje zapreke za prijam u drZavnu
sluzbu na radno mjesto lll. vrste referent, sukladno odredbi €lanka 54. ZDS i &lanka
18. Uredbe dok je izabrana kandidatkinja prije donosenja ovog rjeSenja prilozila
druge potrebne dokaze o ispunjavanju opcih uvjeta za prijam u drZzavnu sluzbu te
ispunjavanju formalnih uvjeta iz javnog natjeCaja.

13. Uzevsi u obzir rezultate provedenog testiranja nakon provedene prve i druge faze
testiranja i razgovora (intervjua), potom da kandidatkinja Dragica Grgi¢ Lovrekovié
ispunjava opce uvjete za prijam u drzavnu sluzbu i formalne uvjete trazene u javhom
natje€aju u pogledu potrebne struéne spreme i potrebnog radnog iskustva, temeljem
odredbe Clanka 76. stavka 1. i ¢lanka 42. stavak 1. ZDS odluéeno je kao u tocki .
izreke ovog riesenja.

14. Izabrana kandidatkinja Dragica Grgi¢ Lovrekovi¢ nema poloZen drzavni ispit, ali
ima obvezu polaganja drzavnog ispita sukladno ¢lanku 99. ZDS.

15. Temeljem odredbe &lanka 78. stavka 1. ZDS odlu¢eno je kao u tocki Il. izreke
ovog rjesenja. '

16. Temeljem odredbe €&lanka 77. ZDS odlu€eno je kao u tocki lll. izreke ovog
rieSenja.

17. U skladu s odredbom ¢&lanka 76. stavka 2. ZDS ovo rjesenje dostavija se
kandidatima u postupku javhom objavom na web-stranici Ministarstva pravosuda,
uprave i digitalne transformacije RH (https://mpu.gov.hr) i na web-stranici Opcéinskog
suda u Koprivnici, a dostava svim kandidatima smatra se obavljenom istekom
osmoga dana od dana javne objave rjeSenja na web stranici Ministarstva pravosuda,
uprave i digitalne transformacije.

Predsjednica suda
Marija Grgesi¢
| ~ /

v
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Uputa o pravnom lijeku: Y

Protiv ovog rje$enja kandidat koji je pristupio testiranju moze izjaviti Zalbu Odboru za
drzavnu sluzbu u roku 15 (petnaest) dana od dana dostave rjesenja. Zalba se
podnosi Opéinskom sudu u Koprivnici — Ured predsjednika suda, Hrvatske drZzavnosti
5, neposredno u pisanom obliku ili preporu¢enom postom u 3 (tri) istovjetna
primjerka.

Dostaviti:

1. Kandidatima putem web stranice Ministarstva pravosuda, uprave i digitalne
transformacije RH

Web stranica Op¢inskog suda u Koprivnici

Ministarstvo pravosuda, uprave i digitalne transformacije RH, po izvr§nosti
Osobni oéevidnik

Pododsjek materijalno-financijskog poslovanja u sudu, ovdje

Spis Su

2B




