Republika Hrvatska
Opc¢inski sud u Splitu
Split
Ured predsjednice suda

Broj: 7 Su-1578/2020-150

Split, 26. listopada 2020.

Na temelju ¢lanka 52. stavka 1., 52 a. i 63. stavka 1. Zakona o drzavnim sluzbenicima
(Narodne novine broj 92/05, 142/06, 107/07, 27/08, 34/11, 49/11, 150/11, 34/12, 49/12,
37/13, 38/13, 01/15, 138/15, 61/17, 70/19 i 98/19) Op¢inski sud u Splitu, po predsjednici suda
Marini Boko, u postupku prijma u drzavnu sluzbu na neodredeno vrijeme, pokrenutom po
sluzbenoj duznosti, donosi

RJESENJE
0 izboru kandidata
i
prijmu u drzavnu sluzbu na neodredeno vrijeme

I. VESNA BABACANLI SSS - komercijalist, ANA CERKEZ SSS — poslovni tajnik,
i MARINA PAVIC SSS — komercijalist, sve s polozenim drzavnim ispitom izabrane su u
drzavnu sluzbu u Opéinski sud u Splitu na radno mjesto Ill. vrste administrativni referent —
sudski zapisni¢ar na neodredeno vrijeme.

II. MAJA MILIC - ekonomist s poloZzenim drzavnim ispitom, MARINA BULIC SSS
— upravni referent s poloZzenim drzavnim ispitom i TEA BLASKOVIC SSS - upravni referent
bez poloZzenog drzavnog ispita, primaju se u drzavnu sluzbu u Op¢inski sud u Splitu na radno
mjesto I1l. vrste administrativni referent — sudski zapisni¢ar na neodredeno vrijeme.

lIl. JELENA ZAPER SSS — ekonomist s polozenim drzavnim ispitom, izabrana je u
drzavnu sluzbu u Opéinski sud u Splitu na radno mjesto IIl. vrste ekonom na neodredeno
vrijeme.

IV. Imenovani se primaju u drzavnu sluzbu uz obvezni probni rad u trajanju od tri (3)
mjeseca.

V. Po izvrSnosti rjeSenja o izboru kandidata, donijet ¢e se rjesenje o rasporedu na
radno mjesto izabranih kandidatkinja kojim ¢e se utvrditi dan stupanja na rad, te druga prava,
obveze i odgovornosti iz drzavne sluzbe.
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Obrazlozenje

Na temelju ¢lanka 45. Zakona o drzavnim sluzbenicima i ¢lanka 2. i 4. Uredbe o
raspisivanju i provedbi javnog natjeCaja i internog oglasa u drzavnoj sluzbi (Narodne novine
broj 78/17 i 89/19 — u daljnjem tekstu Uredba) Opcinski sud u Splitu raspisao je natjecaj za
prijam u drzavnu sluzbu 6 (Sest) izvrSitelja na radno mjesto administrativni referent-sudski
zapisni¢ar na neodredeno vrijeme, te 1 (jednog) izvrSitelja na radno mjesto ekonom, na
temelju prethodnih odobrenja Ministarstva pravosuda, Klasa: 119-02/20-04/257, Urbroj: 514-
04-01-01-01/3-20-06 od 6. srpnja 2020., Klasa: 119-02/20-04/279, Urbroj: 514-04-01-01-
01/1-20-04 od 6. srpnja 2020., Klasa: 119-02/20-04/250, Urbroj: 514-04-01-01-01/3-20-04 od
6. srpnja 2020., Klasa: 119-02/20-04/288, Urbroj: 514-04-01-01-01/1-20-04 od 6. srpnja
2020., Klasa: 119-02/20-04/284, Urbroj: 514-04-01-01-01/1-20-05 od 6. srpnja 2020., Klasa:
119-02/20-04/278, Urbroj: 514-04-01-01-01/1-20-05 od 6. srpnja 2020. i Klasa: 119-02/20-
04/466, Urbroj: 514-04-01-01-01/3-20-02 od 21. srpnja 2020..

Javni natjecaj je objavljen u Narodnim novinama broj 96/20 od 28. kolovoza 2020., te
na web stranicama Opcéinskog suda u Splitu, Ministarstva pravosuda i uprave i Hrvatskog
zavoda za zapoSljavanje.

Na web stranici Ministarstva pravosuda i uprave i Opéinskog suda u Splitu objavljene
su upute o provedbi postupka testiranja te opis poslova, podaci o plac¢i radnog mjesta i pravni
izvori za pripremu za testiranje kandidata/kinja. U javnom natjecaju je navedeno da kandidati
moraju ispunjavati opc¢e uvjete za prijam u drzavnu sluzbu u smislu ¢1.48. Zakona o drzavnim
sluzbenicima, dok je od struénih uvjeta za radno mjesto administrativni referent — sudski
zapisnic¢ar potrebno da su zavrsili CetverogodiSnju srednju Skolu upravne, birotehnicke ili
ekonomske struke, odnosno gimnaziju ili drugi ¢etverogodi$nju srednju $kolu ¢iji nastavni
plan i program isti ili u pretezitom dijelu jednak nastavnom planu i programu $kola u kojima
se obrazuju kadrovi za propisane struke, da imaju najmanje 1 (jednu) godinu radnog staza na
odgovaraju¢im poslovima i polozen drzavni struéni ispit, a od stru¢nih uvjeta za radno mjesto
ekonom potrebno je da su zavrSili srednju ekonomska skolu, gimnaziju ili drugu
cetverogodisnju srednju Skolu ¢iji je nastavni plan 1 program isti ili u pretezitom dijelu jednak
nastavnom planu i programu $kola u kojima se obrazuju kadrovi propisane struke, da imaju
najmanje 1 (jednu) godinu radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima i polozen drzavni
strucni ispit, S tim da se na javni natje¢aj mogu javiti i kandidati koji nemaju polozen drzavni
strucni ispit pod uvjetom da ga poloZe u roku od godine dana 0d dana pocetka rada u drzavnoj
sluzbi. Rok za podnoSenje prijava na javni natjecaj bio je 8 (osam) dana od dana objave na
web stranici Ministarstva pravosuda i uprave, te je isti tekao od 28. kolovoza 2020. do 7. rujna
2020..

Postupak za provedbu natjecaja provela je Komisija za provedbu javnog natjecaja koja
je imenovana odlukom predsjednice Opcinskog suda u Splitu od 10. rujna 2020. sukladno
¢lanku 51. stavku 2. Zakona o drzavnim sluZbenicima, te ¢lanku 8. Uredbe.

Komisija je razmotrila sve podnesene prijave po objavljenom javnom natjecaju, te
utvrdila da su za radno mjesto administrativni referent — sudski zapisnicar u sjediStu suda
podnesene ukupno 82 (osamdesetdvije) prijave. Od ukupnog broja podnesenih prijava 22
(dvadesetdvije) prijave nisu ispunjavale formalne uvjete iz javnog natjeCaja, te se nisu
smatrali kandidatima u natjecajnom postupku, o cemu su isti obavijesteni putem elektronicke
poste, dok je ostalih 60 (Sezdeset) prijava pravovremeno, potpuno i udovoljavaju formalnim
uvjetima javnog natjecaja. Nadalje je Komisija utvrdila da je za radno mjesto ekonom
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podneseno 30 (trideset) prijava. Od ukupnog broja podnesenih prijava 10 (deset) prijava nije
ispunjavalo formalne uvjete iz javnog natjecaja, te se nisu smatrali kandidatima u natje¢ajnom
postupku, o ¢emu su isti obavijeSteni putem elektronicke poste, dok je ostalih 20 (dvadeset)
prijava pravovremeno, potpuno i udovoljavaju formalnim uvjetima javnog natjecaja.

Kandidati su pozvani na testiranje koje je objavljeno na web stranici Op¢inskog suda u
Splitu i web stranici Ministarstva uprave 21. rujna 2020.. Testiranje je odredeno za dan 22.
30. rujna i 1. listopada 2020.. Testiranju za radno mjesto administrativni referent — sudski
zapisnicar u sjediStu suda pristupilo je 28 (dvadesetosam) kandidata, dok je testiranju za radno
mjesto ekonom pristupilo 5 (pet) kandidata.

Testiranje za radno mjesto administrativnog referenta — sudskog zapisnicara
provedeno je u dvije faze, od kojih se prva faza sastojala se od pisane provjere znanja bitnih
za obavljanje poslova radnog mjesta za koje je raspisan natjecaj, a druga faza sastojala se od
provjere poznavanja rada na racunalu. Nakon provedene obje faze testiranja Komisija je
utvrdila da 6 (Sest) kandidatkinja u prvoj fazi testiranja i 6 (Sest) kandidatkinja u drugoj fazi
testiranja nisu udovoljile propisanim uvjetima natje¢ajnog postupka, jer su ostvarile manje od
5 bodova, pa sukladno tome nisu bile pozvane da pristupe razgovoru (intervjuu) s Komisijom.
16 (Sesnaest) kandidatkinja za radno mjesto administrativni referent - sudski zapisnicar
zadovoljilo je na testiranju, jer su u obje faze testiranje ostvarile najmanje 5 bodova, pa su
sukladno ¢lanku 14. Uredbe pozvani na razgovor (intervju) s Komisijom.

Testiranje za radno mjesto ekonoma sastojalo se od pisane provjere znanja bitnih za
obavljanje poslova radnog mjesta za koje je raspisan natjecaj. Nakon provedenog testiranja
Komisija je utvrdila da je svih 5 (pet) kandidata zadovoljilo na testiranju, jer su ostvarili
najmanje 5 bodova, pa su sukladno ¢lanku 14. Uredbe pozvani na razgovor (intervju) s
Komisijom.

Jedna kandidatkinja za radno mjesto administrativni referent — sudski zapisnicar prije
razgovora odustala je od prijave na natjeCaj, a svi ostali pozvani kandidati pristupili su
razgovoru (intervjuu) koji je odrzan 6. listopada 2020..

Nakon provedenog pisanog testiranja Komisija je obavila razgovor (intervju) kroz koji
je utvrdivala interese, profesionalne ciljeve i motivaciju za rad u drzavnoj sluzbi, kao i
steCeno radno iskustvo. Temeljem c¢lanka 15. Uredbe Komisija je sastavila rang-listu
kandidata s ukupnim brojem bodova po svim segmentima testiranja te je sukladno ¢lanku 17.
Uredbe dostavila predsjednici Izvjes¢e o provedenom postupku javnog natjecaja s priloZzenom
rang listom kandidata.

Nakon §to je izvrSen uvid u dokumentaciju prilozenu uz prijavu na javni natjecaj,
rezultate testiranja i dostavljenu rang listu kandidata, na radno mjesto administrativni referent
— sudski zapisniGar u sjedistu suda izabrane su kandidatkinje Vesna Babacanli, Ana Cerkez,
Maja Mili¢, Marina Pavié¢, Tea Blaskovi¢ i Marina Buli¢, a na radno mjesto ekonom izabrana
je kandidatkinja Jelena Zaper.

Prilikom izbora kandidata posebno su ocijenjeni rezultati provedenog cjelokupnog
testiranja, sadrzaj zaprimljenog Izvje$¢a Komisije uz Rang-listu kandidata, a rukovodilo se i
interesima drzavne sluzbe i1 potrebama ovog suda.
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Izabrane kandidatkinje Vesna Babacanli, Ana Cerkez, Maja Mili¢, Marina Pavi¢, Tea
Blagkovi¢, Marina Buli¢ i Jelena Zaper postigle su najbolji rezultat na provedenom testiranju
I razgovoru (intervjuu), odnosno prema utvrdenoj rang-listi kandidata s obzirom na najveci
ostvareni ukupni broj bodova ostvarenih na testiranju i razgovoru (intervjuu), te najbolje
odgovaraju uvjetima radnog mjesta administrativnog referenta — sudskog zapisnicara,
odnosno ekonoma.

Imenovane kandidatkinje ispunjavaju sve formalne uvjete traZzene javnim natjecajem:
potrebnu stru¢nu spremu i ste¢eno radno iskustvo na odgovaraju¢im poslovima u trajanju od
jedne godine.

Po sluzbenoj duznosti provjereno je nepostojanje zapreka za njihov prijam u drzavnu
sluzbu iz ¢lanka 49. Zakona o drzavnim sluzbenicima. Imenovani su dostavili uvjerenje o
zdravstvenoj sposobnosti za obavljanje poslova radnog mjesta na koje su izabrani, uvjerenje
nadleznog suda da se protiv njih ne vodi kazneni postupak te izvornike drugih dokaza o
ispunjavanju formalnih uvjeta iz javnog natjecaja.

Probni rad u trajanju od tri mjeseca utvrden je temeljem ¢lanka 53. stavak 3. Zakona o
drzavnim sluzbenicima.

U skladu s odredbom ¢lanka 52. stavak 2. Zakona o drzavnim sluzbenicima ovo
rjeSenje dostavlja se kandidatima prijavljenim na javni natje¢aj javhom objavom na web
stranici Opcinskog suda u Splitu i web stranici Ministarstva uprave, a dostava svim
kandidatima smatra se obavljenom istekom osmog dana od dana javne objave.

O danu stupanja na rad, drugim pravima i obvezama i odgovornostima, a po izvr$nosti
ovog rjeSenja, donijet e se rjeSenje o rasporedu.

Slijedom navedenog, odluceno je kao u izreci rjesenja.
Predsjednica suda

Marina Boko

UPUTA O PRAVNOM LIJEKU: Protiv ovog rjeSenja moze se izjaviti Zalba Odboru za
drzavnu sluzbu u roku od 15 dana od dana dostave rjeSenja. Zalba se podnosi putem
Op¢inskog suda u Splitu, u 3 istovjetna primjerka.

Dostaviti:

- svim kandidatima putem web stranice Opc¢inskog suda u Splitu i Ministarstva uprave
RH

- Odsjeku za materijalno-financijsko poslovanje suda — ovdje, po izvr$nosti rjeSenja

- u osobni ocevidnik izabranih kandidata, putem zaduzene sluzbenice — ovdje, po
1zvrSnosti rjeSenja

- U Registar zaposlenih u javnom sektoru, putem zaduzene sluzbenice — ovdje, po
1zvrSnosti rjeSenja

- Ministarstvu pravosuda RH, Zagreb, Ulica grada Vukovara 49, po izvrSnosti rjeSenja

- uspis
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