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       OPĆINSKI SUD U KOPRIVNICI 
 48000 KOPRIVNICA - Hrvatske državnosti 5 
        URED PREDSJEDNIKA SUDA 
 
Poslovni broj: 7 Su-480/2025-6           
Koprivnica, 16. rujna 2025.  
 
 
 Na temelju članka 7. stavak 2. Uredbe o postupku zapošljavanja u državnoj 
službi („Narodne novine“ broj: 124/2024.) Općinski sud u Koprivnici objavljuje  
 
 

OBAVIJEST O JAVNOM NATJEČAJU 
 
 
 Na mrežnim stranicama Ministarstva pravosuđa, uprave i digitalne 
transformacije, u Centraliziranom sustavu za zapošljavanje (https://selekcija.gov.hr) 
dana 15. rujna 2025. godine objavljen je javni natječaj za prijam u državnu službu u 
Općinski sud u Koprivnici za radno mjesto viši sudski savjetnik - 1 (jedan) izvršitelj na 
neodređeno vrijeme.   
 
 Prijave na javni natječaj podnose se putem Centraliziranog sustava za 
zapošljavanje u roku od 15  (petnaest) dana od dana objave javnog natječaja u 
Centraliziranom sustavu za zapošljavanje.  
 
 

Općinski sud u Koprivnici 
 

https://selekcija.gov.hr/
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