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REPUBLIKA HRVATSKA
OPCINSKI SUD U DUBROVNIKU
URED PREDSJEDNIKA
Komisija za provedbu Oglasa

Broj: 7 Su-956/2022
Dubrovnik, 9. studenog 2022.

OBAVIJEST KANDIDATIMA O DANU ODRZAVANJA
POSTUPKA RAZGOVORA ( INTERVJUA)

Za Oglas objavljen na u Narodnim novinama broj 117 od 7. listopada 2022. te
ispravak Oglasa u Narodnim novinama broj 118 od 12. listopada 2022., radi prijma u
drzavnu sluzbu kod Opc¢inskog suda u Dubrovniku na radno mjesto:

VOZAC-DOSTAVLJAC, 1 izvrsitelj/ica, na neodredeno vrijeme

Opis poslova za radno mjesto:

Obavlja poslove vozacCa za potrebe suda (vozi predsjednika suda, suce i po
potrebi druge zaposlenike suda, obavlja dostavu sudskih pismena, spisa), brine o
c¢uvanju i odrzavanju sluzbenog vozila, donosi iz sudskog i drzavnog arhiva zbirke
isprava i potrebne spise na zahtjev sudaca i vra¢a ih na mjesto, vodi brigu o arhivu
suda, obavlja i druge poslove koje odredi predsjednik suda i ravnatelj sudske uprave.

Naziv tijela koje provodi razgovor (intervju): Komisija za provedbu Oglasa za
prijam u drzavnu sluzbu u Op¢inskom sudu u Dubrovniku

Kandidati/kinje prijavljeni na Oglas za radno mjesto vozac-dostaviljac, 1
izvrsitelj/ica, na neodredeno vrileme koji su svoje uredne prijave podnijeli
pravodobno, te ispunjavaju propisane i u Oglasu objavljene uvjete,

obavjestavaju se
da ¢e se razgovor (intervju) s kandidatima odrzati dana 17. studenog 2022.
s pocetkom u 8,30 sati,
u Op¢inskom sudu u Dubrovniku
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Smatra se da je kandidat/kinja, koji nije pristupio razgovoru (intervjuu),
povukao/la prijavu na Oglas.

Svi kandidati/kinje koji pristupe razgovoru (intervjuu) duzni su sa sobom
donijeti identifikacijsku ispravu.

Kandidati koji ne budu mogli dokazati identitet ne¢e moci pristupiti razgovoru
(intervjuu).



Komisija kroz razgovor s kandidatima utvrduje interese, profesionalne ciljeve i
motivaciju kandidata za rad u sudu. Rezultati razgovora boduju se tako da svaki
kandidat/kinja moze ostvariti od 0 do 10 bodova. Smatra se da su kandidati
zadovoljili na razgovoru (intervjuu) dobili najmanje 5 bodova.

Nakon provedenog razgovora, Komisija utvrduje rang-listu kandidata prema
ukupnom broju ostvarenih bodova na intervjuu.

Komisija dostavlja Celniku tijela izvjeS¢e o provedenom postupku koji potpisuju
svi ¢lanovi komisije. Uz izvjeS¢e se prilaze rang lista kandidata prema ukupnom broju
bodova ostvarenih na razgovoru (intervjuu).

Celnik tijela donosi odluku o prijmu kandidata u drzavnu sluzbu, a o prijmu ée
biti obavijesteni svi kandidati koji su pristupili razgovoru s Komisijom.

Svi kandidati prijavljeni na Oglas imaju pravo uvida u dokumentaciju koja se
odnosi na isti.

Podaci o plaéi radnog mjesta propisani su ¢lankom 4.b) to¢ka 3. Uredbe o
nazivima radnih mjesta i koeficijentima sloZenosti poslova u drzavnoj sluzbi
(,Narodne novine“ 37/01, 38/01, 71/01, 89/01, 112/01, 7/02, 17/03, 197/03, 21/04,
25/04, 66/05, 91/05, 131/05, 140/05, 81/06, 11/07, 47/07,109/07, 58/08, 32/09,
140/09, 21710, 38/10, 77/10, 113/10, 22/11, 142/11, 31/12, 49/12, 60/12, 65/12,
78/12, 82/12, 100/12, 124/12, 140/12, 16/13, 25/13, 52/13, 96/13, 126/13, 2/14,
94/14, 151/14, 76/15, 100/15, 71/18, 73/19, 63/21 i 13/22).
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